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Contratacdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros de Atencdo Psicossocial
adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengdo Basica.

RS$-103.245,00

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0605 5838 | 339039999900 | DEMAIS SERVIGCOS DE TERCEIROS, PESSOAJUR | 303 | 34.415,00
0606 5840 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 688,30
0606 5842 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 33.726,70
0605 13150 | 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR | 21494 | 34.415,00

OE6C-5559

|

Razdo Social: Medenge — Clinica Médica e Seguranca do Trabalho 0
CNPJ No: 13.031.310/0001-15 S
Endereco: Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1551, 22 andar, Ubirata-PR §
E

Ubiratd — Parand, 02 de novembro de 2023 £
SECRETARIA DE SAUDE§

z |
>
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ara verificar a validade das assinaturas, acesse https://ublrata.1doc.com.br/verlflcacao/ABE7-3FCD

Em atencdo ao despacho retro, expedido por Vossa Senhoria, informamos a EXISTENCIA DE PREVISAO
DE DOTACAO ORCAMENTARIA. N

Por conta da indicacdo das dotacGes acima, atestamos por consequéncia a compatibilidade d?s
referidas obrigacGes com as pegas orcamentadrias vigentes: PPA, LDO e LOA. Ressalve-se, contudo, quef_&>
presente parecer se restringe meramente a indicar a existéncia de dotagdes orgamentarias especnﬁcas
NAO HAVENDO COM ISSO DESTAQUE OU APRISIONAMENTO DE RECURSOS, ou seja, visa tao somenﬁe
apontar a existéncia de previsao de recursos orcamentdrios no exercicio nesta data. w

Outrossim, informamos que a analise de existéncia de disponibilidade de recursos financeiros ﬁ&
reservada para momento posterior a confirmagdo da contratacdo e anterior a realizagdo da despeé
decorrente da etapa de empenho, conforme art. 58 e seguintes da lei 4.320/64 e se necessario esga
secretaria providenciara suplementacdo das dotagdes acimas previstas. Além disso, ndo compete
contabilidade a andlise e determinacdo do objeto da compra, poder discriciondrio do Gestor Mumcma?

Por fim, alerta-se ao Gestor que, caso a soma global das obrigacdes de mesma natureza venha@
superar o valor das dotacbes indicadas acima, podera haver limitacdo de empenho e bloqueio #

realizacdo das despesas correspondentes. E
Apds, encaminha-se ao Gabinete para autorizacao do Prefeito. g
Ubirata-PR, _ de _ de 2023.

g

Contador(a) Secretdrio(a) das Finangas e do Planejamento &
[aV]

©
De acordo. §
<

Fabio de Oliveira Dalécio
Proc. Administrativo 4.705/2023 2
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ANEXO |
COMPLEMENTO A REQUISICAO N2 514/2023

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros de Atencao
Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atenc¢ao Basica.

2. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

2.1. Pretende-se com esta iniciativa ampliar os servicos prestados a comunidade, disponibilizando
melhor atencdo no atendimento no campo da saude mental municipal, através da implantacdo do
Centro de Atencdo Psicossocial Infantojuvenil - CAPSi e da qualificacdo do Centro de Atencdo,,
Psicossocial — CAPS, consolidando ainda mais a assisténcia a saude preconizada pela COﬂSﬁtUigéOum)
Federal de 1988, bem como a otimizacdo do padriao de qualidade na execucdo de servicos deto
responsabilidade desta Secretaria Municipal de Saude no atendimento ao cidaddo.

O CAPS tem como finalidade atender as demandas dos municipes e deve propiciar ao usuario ums
ambiente de protec¢do social e de cuidado integral em salude para adultos, e agora com o CAPSi, parag
criancas e adolescentes, com grave sofrimento mental, assegurando assisténcia universal e gratuita ao
populagdo do municipio.

Para promover a insergao, prote¢do e suporte de grupo para seus usuarios, no processo de reabllltagao
psicossocial, sob a dtica da interdisciplinaridade, se faz necessario a contratacdo dos proﬁ55|ona|s°
descritos nos itens de 1 a 6, também para cumprimento da equipe minima prevista na Portaria 336, de?
19 de fevereiro de 2002 do Ministério da Saude.

Estes profissionais realizam, dentre outras fungbes, oficinas terapéuticas que asseguram
compartilhamento de experiéncias, além de afetividade e reabilitacdo, fortalecendo os usudrios e8
proporcionando a¢des que viabilizam o exercicio do autocontrole, autoconhecimento, melhor expressé\p
dos sentimentos e enfrentamento a crise. O objetivo geral é o desenvolvimento de acdes de enfoqtgecn
psicossocial, praticas corporais e prdticas integrativas destinadas aos usuarios conforme crlter|550
estabelecidos pelos servigos, de forma unificada e qualificada. Partindo do principio da integralidade di)
SUS. Além da oficina, os profissionais constroem plano terapéutico singular, assim como em ambiénci
para ampliar o vinculo, garantindo de fato um cuidado com o individuo.

E importante ressaltar que o CAPSi ainda estd em processo de implantacdo e ainda n3o foi habilita
pelo Ministério da Saude e, embora, o CAPS ja esteja habilitado e qualificado ha algum tempo, s
Programas de Governo ainda em desenvolvimento, ndao totalmente consolidados que podem s
alterados e até mesmo extintos a qualquer tempo. Nesse sentido, seria precipitada a contratacdo dess
profissionais via concurso, em especial nesse momento em que as politicas e programas relacionado
saude mental estdo em evidéncia, sendo amplamente discutidas e reavaliadas, o que certamen
acarretard em transformacdes significativas na drea, o que sugere uma precaucao nas contratac
efetivas.

O cuidado multiprofissional é uma proposta de trabalho recente e que vem sendo amplamente utiliza
no SUS para enfrentar o intenso processo de especializagao e fragmentagao do cuidado, tornando-se a
indicador de saude vinculado a repasses financeiros do Ministério da Saude. A equipe multiprofissiorr
de saude é formada por um grupo de profissionais da saude que atuam de forma conjunta com
objetivo de promover a recuperacdo mais rapida e efetiva do paciente. O trabalho da equi
multidisciplinar na saude indica importancia para o atendimento as necessidades e problemas de sau
humana, uma vez que esses nem sempre podem ser atendidos por uma Unica especialidade e ne§1
individualmente. O principal objetivo é dar autonomia e estimular o autocuidado, a busca pem%
qualidade de vida do individuo e do coletivo, respeitando a realidade e o ambiente em que ele esta
inserido. Além disso, a equipe multiprofissional desenvolve um conjunto de agResHaLarscientizacag 1)
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orientagdes sobre a importancia da prevengao de doencgas e da promogdo da saude. Tem como meta
estimular mudanca de habitos, estilos de vida saudaveis, cuidados pessoais.
A equipe multiprofissional de Ubiratd ja conta com médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, psicélogos,
nutricionista, farmacéutica, mas ainda faltam fonoaudidlogos e terapeutas ocupacionais, cuja demanda
é altissima, mas nao ha mais profissionais para serem contratados via concurso. Entdo, até que se realize
um concurso e sejam realizadas contratacdes efetivas, é necessario o credenciamento, para que o vazio
assistencial seja resolvido, garantindo assim, o atendimento as necessidades integrais do individuo,
buscando solug¢des que se complementam e sejam efetivas tornando o atendimento mais qualificado e
seguro.

3. VALOR DA CONTRATAGCAO

3.1. O valor estimado para a contratacdo e de R$-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta e
cinco mil reais).

4. DOTACOES ORCAMENTARIAS

4.1. A execucdo do objeto serd custeada pela (s) seguinte (s) dotacdo (Oes) orcamentaria (s):

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0605 5838 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOAJUR | 303 | 34.415,00
0606 5840 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 688,30
0606 5842 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 33.726,70
0605 13150 | 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR | 21494 | 34.415,00

5. VIGENCIA DA CONTRATACAO

5.1. O contrato tera prazo inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei
8.666/93, enquanto viger o respectivo credenciamento.

5.2. Caso o credenciamento seja cancelado ou revogado anteriormente ao vencimento dos contratos
originados dele, os contratos poderao ser mantidos, até que um novo processo de contratacao ocorra
por prazo ndo superior a vigéncia daqueles contratos.

6. INDICACAO DOS RESPONSAVEIS:

6.1. Comissdo de Licitacdo: Rozelena Fatima de Vieira

6.2. Gestor do Contrato: Lilian Welz

6.3. Fiscal do Contrato: Bruna Dembitzky Sader

6.4. Fiscal do Contrato Substituto: Mayara Michele Alves dos Santos Ferraz

7. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

dade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/ABE7-3FCD-0E6C-5559 e informe o codigo ABE7/-3FCD-0E6C-5559

ssoas: MAYARA MICHELE ALVES DOS SANTOS FERRAZ e LILIAN WELZ

Cédigo LC | Lote | Item Descricdo Qtd | Un |V. Unit RS| V. Total Ré %
44182 1 1 |Fonoaudiologia - 10 horas semanais - CAPS 500 | Hrs 68,83 34.415,0@ §
44188 1 2 |Fonoaudiologia - 20 horas semanais - ESF's 1000 | Hrs | 68,83 68.830,0@ %

D
n ©
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8. CONDICOES DE EXECUGCAO
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8.1. Locais de execucdo e horarios item 1:



8.1.1. Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS: 5 horas semanais. Dias da semana e horarios a  definir
com a coordenacgao devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de expediente da Unidade.

8.1.2. Centro de Atencdo Psicossocial Infantojuvenil — CAPSi: 5 horas semanais. Dias da semana e
horarios a definir com a coordenacdo devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de expediente da
Unidade.

8.1.2. Objetivo:

Promover a salde mental e evitar segregacao e isolamento, por meio de estratégias facilitadoras de
comunicacdo em todas as suas possibilidades, além da abordagem de questdes especificas de voz,
audicao, fala, linguagem e aprendizagem nos quadros de transtorno mental. O fonoaudiélogo deve
assumir o papel de interlocutor efetivo e mediador de experiéncias saudaveis de comunicacdo para que
a inclusdo social, a cidadania e a garantia de direitos seja uma realidade na vida da popula¢do de modo
geral e das pessoas em sofrimento mental.

8.1.3. A¢Oes

8.1.1. Conhecer e aplicar as Diretrizes e Normativas relacionadas a funcdo do Fonoaudiélogo no CAPS,
conforme as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude) e Politicas Publicas de Saude da  Secretaria,,
Municipal de Saude de Ubirata. 5
8.1.2. Prestar servicos de avaliagdo, prevencdo e reabilitacdo de pacientes com disfuncdes orais e/ou deto
linguagem, de todas as faixas etarias, orientando pacientes/usuarios, identificando e anahsandoS
problemas econdémicos, emocionais, psiquicos ou de outra ordem, aplicando processos basicos,s
auxiliando na recuperag¢do do paciente e promover sua reintegragdo o meio sociaIE
familiar e de trabalho.

8.1.3. Realizar visitas e atendimentos domiciliares quando necessario.

8.1.4. Realizar e participar de grupos multidisciplinares, com foco na prevencdo e promoc¢ao da saude
dos usuarios/familiares/comunidade.

8.1.5. Avaliar a fungao motora oral para o estabelecimento em conjuntos com a equipe do método de
alimentacao.

8.1.6. Estimular funcionalmente o sistema sensério motor oral, visando promover de forma segura e o
mais precocemente possivel a transicdo da alimentacao.
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8.1.7. Avaliar e estabelecer condutas de interven¢do quando presentes dificuldades na amamentaggpes
o~

e/ou alteragBes sensério-motoras orais do recém-nascido. g
. . o\ , ~ - . <

8.1.8. Realizar triagem auditiva através de observacao comportamental e emissdes otoacustica. Z3
- 9

8.1.9. Tratar disturbios vocais, alteracdes da fala, de linguagem oral, leitura, escrita, degluti¢cdo, fluéncia, §
0 £

funcdes orofaciais. NS
8.1.10. Aplicar pesquisa do fendbmeno de adaptacdo, impedanciometria, prova de funcao tubarlaﬁeg
pesquisa do declinio do reflexo estapediano. P §
. . ~ . . ’ . . s (OJe]

8.1.11. Avaliar movimentacao lingual e labial, musculos bucinadores, orbicular dos labios, masseterese?®
. . ;. . ~ ;. < ®
temporais, bem como avaliar a clinica da mastigacao e sensdério motor oral. o E
. . - N\ . ~ n . . . Q

8.1.12. Mediar objetivamente a variacdo da frequéncia fundamental da voz, da intensidade e &=
~ n . ’ 2
proporcdao harmonico-ruido. ‘u>’3 g
8.1.13. Realizar técnicas terapéuticas de som nasal — técnica de “HUMMING”, sons fricativos, surcmﬁg
. . [0}

sustentado, surdo intercalado com sonoro, surdo e sonoros com vogais e sonoro com vogal. % g
8.1.14. Auxiliar e acompanhar a devolucdo da cognicdo e adequar fungGes percepto-cognitivas. % §
8.1.15. Avaliar o sistema auditivo por meio da audiometria tonal, logoaudiometria, imitdncia acusticag &
. 7 . v . 7’ . . . . A

complementar ao diagnéstico clinico médico, bem como avaliar o sistema vestibular por meio §a§
vectoeletronistagmografia e estimula¢do caldrica, complementares ao diagndstico clinico médico. i §
8.1.16. Orientar e esclarecer duvidas dos pacientes/usuario e familiares quanto aos procedimentos paga 8
0 =

prevencdo de patologias do sistema auditivo, vestibular e de degluticdo, bem como as técnicas adotadds$
. ’ . . ’ . . . N ©

para os exames audioldgicos/vestibulares e conduta clinica nos casos de disfagia. 58
8.2.Locais de execucgdo e horarios item 2: ? g
< 0O

8.2.1. Unidades de Saude da Familia: 20 horas semanais. Unidades, dias da semana e horarios a definir
com a coordenacao, devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de expedientgigatinidacies:s 1)



8.2.2. Objetivo: Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizagdo de métodos e técnicas
fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicagdo dos
pacientes.

8.2.3. AgOes:

8.2.3.1. Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico.

8.2.3.2. Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagdo do
fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessdrio nas informacdes médicas;

8.2.3.3. Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a drea de comunicagdo escrita e oral, voz e
audicdo;

8.2.3.4. Desenvolver trabalhos de correcdo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicdo,
objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do paciente;

8.2.3.5. Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolucdo do processo e
promovendo os ajustes necessdrios na terapia adotada;

8.2.3.6. Promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; >
8.2.3.7. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo%
observacoes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades§
em sua area de atuacdo;

8.2.3.8. Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacdo;

8.2.3.9. Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, g,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvoIV|mento°
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

8.2.3.10. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo Municipal eg
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposmoes“’
sobre situa¢des e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugest&es, revisando e dISCUt'IndOL‘?
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho®
afetos, direta ou indiretamente, a politica de atendimento a crianca e ao adolescente;
8.3. Condigdes gerais

o ABE7-3FCD-0

orme o
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8.3.1. Cumprir a carga horaria prevista, respeitando os dias e horario definidos. g E
8.3.2. Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o servi¢o, junto a equipe @ef\c‘;
trabalho responsavel pela execugao. S §
8.3.3. Atuar como referéncia aos demais profissionais que desenvolvem atividades com o grupo sob suﬁaé
responsabilidade. £ 2
8.3.4. Registrar a frequéncia e as a¢des desenvolvidas, e encaminhar as informacgdes para o proﬁ55|ortgl§
de referéncia do servico. cs
8.3.5. Participar de atividades de capacitacdao da equipe de trabalho responsavel pela execucao €o§
servico. Q §
8.3.6. Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolucdo nas atividades desenvolvidas. ‘Q é
8.3.7. Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificacdo de contextos familiares quantoi 2
ao desenvolvimento dos usudarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.). % §
8.3.8. Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usudrios sob s%ﬁ
responsabilidade. <G
8.3.9. Manter arquivo da documentagdo dos grupos, incluindo os formuldrios de registro das aﬁvidadés%
e de acompanhamento dos usuarios. i §
8.3.10. Mediar e facilitar o processo de socializagdo entre os usuarios. o8
8.3.11. Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu acompanhamento. g3
8.3.12. Colaborar com a limpeza e organiza¢ao do local de trabalho. % g
8.3.13. Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude). 8 E
8.3.14. Preencher adequadamente documentos do servigo. ? g
8.3.15. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do™
servigo. Proc. Administrativo 4.705/2023 7



8.3.16. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos e atividades a serem desenvolvidos por
estagiarios.

8.3.17. Executar outras tarefas afins, de acordo com o regulamento da profissao.

8.3.18. Envolver-se direta ou indiretamente na organizacdo e participacdo em eventos e acbes de
educac¢do permanente em salde propostos pela gestdo municipal.

8.3.19. A empresa devera disponibilizar profissional devidamente habilitado na especialidade
credenciada para realizagao dos servigos.

8.3.20. Os atendimentos deverdo obrigatoriamente ser registrados no prontuario eletrénico/sistema
disponibilizado pelo Municipio, assim como a emissdao e impressdao de atestados, prescricdes,
requisicoes de exames e procedimentos dentre outros.

8.3.21. A empresa deverd contribuir para o acesso universal e igualitario as acGes e aos servigos de
saude respeitando a ordenacdo da atencdo primaria e fundada na avaliacdo da gravidade do risco
individual e coletivo e no critério cronolégico.

8.3.22. Os prestadores deverdo observar toda legislacdo e normas técnicas inerentes a realizacdo dos
Servigos. >
8.3.23. A empresa assumira integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a terceiros, 8 8
decorrentes da execucdo dos servicos contratados, inclusive, acidentes, mortes, deficiéncias, mvalldezg
parcial ou total, participacdo com impericia, imprudéncia ou negligéncia em erro médico, isentando ded
todos os 6nus que possam surgir com relacdo ao presente contrato, inclusive, as de natureza trabalhista,s
fiscal e previdenciaria.

8.3.24. Os pacientes devem ser atendidos com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo sempre a qualidade na prestacao dos servigos.

8.3.25. Os profissionais devem respeitar a estrutura humana da Secretaria de Saude e tratar com zelo a
estrutura fisica.

8.3.26. A empresa e/ou profissional deve responder por escrito as demandas apresentadas junto a°’
ouvidoria ou solicitadas pelo Fiscal do Contrato prestando os esclarecimentos detalhados nos prazosm
estipulados.
8.3.27. Se durante a fiscalizacao for constatada quaisquer falhas ou anormalidades que comprometam ad
perfeita execugdo do servigo ou sua qualidade ou seguranga, a empresa sera notificada a regularizar, as
situagao.

8.3.28. A empresa devera se responsabilizar por todas as despesas envolvidas na execugao do servigo
como mao de obra, alimentacdo, hospedagem, transporte, encargos sociais, entre outros.

8.3.29. Em caso de troca do profissional que prestara os servicos a empresa devera encaminhar u
documento a Secretaria da Saude, comunicando a troca do profissional, e junto os document
referentes a Qualificacdo Técnica do mesmo, conforme solicitado em edital.

8.3.30. E vedada a cobranca de taxas pelos credenciados, bem como a inducdo para o servigo particul
sendo o contrdrio motivo de descredenciamento.

informe o codigo ABE7-3FC
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9. CONDICOES DE PAGAMENTO

§LE ALVES DOS SA

9.1. Até o décimo dia do més subsequente ao més dos atendimentos, a coordenacdo da unidade deve
emitir relatério das horas trabalhadas ao administrativo que expedira nota de empenho de acordo ¢
as horas trabalhadas. O empenho e a respectiva Ordem de Servicos serdo enviados via e-mail para
empresa que deverd emitir a Nota Fiscal e protocola-la via sistema digital.

9.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, apds emissdo da Nota Fiscal, mediante crédift
em conta corrente vinculada ao CNPJ da empresa.

9.3. Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera conta
a partir de sua reapresentagao, desde que devidamente regularizados.

9.4. A fatura devera ser emitida pela empresa, obrigatoriamente com o numero de inscrigdo no C
apresentado nos documentos de habilitagdo e no préprio instrumento de contrato. O faturamen
devera ser realizado em nome do MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ N2 76.950.096,/0001-10.

Proc. Administrativo 4.705/2023 8
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9.5. Para liberacdo do pagamento a empresa, as notas fiscais deverdao ser protocoladas
obrigatoriamente acompanhadas dos seguintes documentos:
9.5.1. Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional;
9.5.2. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;
9.5.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Ubiratd, 03 de novembro de 2023.

SECRETARIA DE SAUDE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/ABE7-3FCD-0E6C-5559 e informe o cédigo ABE7-3FCD-0E6C-5559

Assinado por 2 pessoas: MAYARA MICHELE ALVES DOS SANTOS FERRAZ e LILIAN WELZ
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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
REQUISICAO 514/2023

OBJETO: Contratacdao de empresa para provimento de
fonoaudidlogo para os Centros de Atengdo Psicossocial adulto e
infantil e atendimento multidisciplinar na Atencdao Basica.

VALOR TOTAL: R$ 103.245,00
PREVISAO LEGAL: Artigo 25, caput, da Lei 8666/93:

Art. 25 — F inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade
de competicao

A presente contratacao decorre do credenciamento de empresas realizado
por meio do Chamamento Publico 7/2022. No credenciamento o municipio de
Ubirata convoca todos os interessados em prestar os servicos constantes no edital
desde que preenchidos os requisitos necessarios também previstos em edital e
entdo os credenciados ficam aptos a ser contratados para executar o objeto,
quando convocados. Assim, nao ha limite de contratados. A administracdo publica
¢ obrigada a contratar todos que atenderem as exigéncias editalicias.

Consignamos que as exigéncias editalicias garantem a igualdade de
condicdes entre todos os interessados habeis a contratar, pelo prego fixado, ja que
€ inviavel estabelecer competicdo entre os interessados, visto que os servigos
demandados podem ser atendidos por varios prestadores de servicos.

Neste caso, a licitacdo € inexigivel, tendo por lastro o caput do art. 25 da Lei
Federal n° 8.666/93, acima.

Nao obstante a empresa a ser contratada apresentou requerimento de
credenciamento e demais documentos requisitados atendendo integralmente as
condicOes editalicias.

Assim, com base nos fundamentos nos artigos supracitados, este ordenador

de despesa apresenta a justificativa para ratificacao e demais atos que por ventura
se fizerem necessarios.

Ubirata, 03 de novembro de 2023.

Lilian Welz
Secretaria de Saude

Proc. Administrativo 4.705/2023
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Lilian Welz, Secretaria de Saude do municipio de Ubiratd/PR, no uso de
minhas atribuicdes e atendendo as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal, DECLARO, para os devidos fins, que a(s) despesa(s) resultantes da
requisicao de inexigibilidade de licitagdao, sob o n® 514/2023, tem perfeita
adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e
compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e o Plano
Plurianual (PPA).

Para que produza os legais e juridicos efeitos, assino a presente.

Ubirata, 03 de novembro de 2023.

LILIAN WELZ
Secretaria de Saude

Proc. Administrativo 4.705/2023
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TERMO DE CIENCIA DE FISCALIZAGAO DE CONTRATO

REQUISICAO: 514/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros de

Atencao Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atencdo Basica.

Declaro que serei responsavel pela fiscalizacdo do contrato originado por esse
processo e essa portaria, acompanhando a sua execucao e adotando os procedimentos
que se fizerem necessarios para exigir seu fiel cumprimento, de acordo com as clausulas

do instrumento e disposicoes legais que regulam a matéria.

SECRETARIA: Secretaria de Saude

SERVIDOR: Mayara Michele Alves dos Santos Ferraz

CARGO/ FUNGAO: Assistente Social — Coordenadora da Salide Mental
SETOR DE LOTACAO: Secretaria da Satde

FONE DE CONTATO: (44) 3543 1754

Ubirata, 03 de novembro de 2023.

Fiscal do contrato

Proc. Administrativo 4.705/2023
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120 EDITAL DE CREDENCIAMENTO
Chamamento 07/2023

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO VISANDO O CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
PARA PROVIMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ATENDIMENTO
MULTIDISCIPLINAR NAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA E CAPS

Proponente: MEDENGE — CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 13.031.310/0001-15

Item de interesse: 3 e 8

Data de recebimento do envelope: 18/10/2023

Em andlise a documentacdo apresentada, verificamos que a empresa apresentou
toda documentacao requisitada, devidamente regular, estando dessa forma
credenciada para prestacao dos servicos referentes aos itens 3 e 8.

A Comissao de Licitagdo comunica, ainda, que se encontra aberto o periodo recursal
contra o resultado do presente julgamento.
Ubirata, 25 de outubro de 2023.

Comissao de analise das propostas de credenciamento:

Orlando Francisco Vieira Filho
Secretario Adjunto de Saude

Rozelena Fatima Vieira
Chefe da Divisao de Administracao

Adriano Jesualdo
Assessor

Proc. Administrativo 4.705/2023
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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De: Viviane R. - SEMAD-SP
Para: GP - Gabinete do Prefeito
Data: 06/11/2023 as 11:04:53

Setores (CC):
GP, SEMAD-SP

Requisigao trata-se de contratagao direta.

Viviane Cristina Ciciliato Retamero
administrativo

Proc. Administrativo 2- 4.705/2023 15/82



Proc. Administrativo 2- 4.705/2023
De: FabioD.-GP
Para: SEMFIP - Secretaria Municipal das Finangas e Planejamento

Data: 06/11/2023 as 11:14:24

Setores (CC):
SEMFIP, SEMFIP -CONT

Autorizo.

Fabio Dalécio
Prefeito de Ubirata

Proc. Administrativo 3- 4.705/2023 16/82



i
ey

UBIRATA i }

PREFEITURA =t

-

Proc. Administrativo 3- 4.705/2023

De: Cristiane Z. - SEMFIP -CONT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 06/11/2023 as 11:46:32

Setores envolvidos:

GP, SEMAD-LICIT, SEMFIP, SEMSA, SEMSA-DAS, SEMAD-SP, SEMFIP -CONT, SEMSA-CAPS

Requisicao 514/2023 - Contratacao de empresa para provimento de fonoaudiélogo para os
Centros de Atencao Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atencao
Basica.

Em atencdo ao despacho retro, expedido por Vossa Senhoria, infformamos a existéncia de previsao de recursos
orgamentarios para as dotagdes acima.

Por conta da indicacdo das dotacdes acima, atestamos por consequéncia a compatibilidade das referidas
obrigagbes com as pecgas orcamentarias vigentes: PPA, LDO e LOA. Ressalve-se, contudo, que o presente
parecer se restringe meramente a indicar a existéncia de dotagdes orgamentarias especificas, NAO HAVENDO
COM ISSO DESTAQUE OU APRISIONAMENTO DE RECURSQS, ou seja, visa tdo somente apontar a
existéncia de previsdo de recursos orgamentarios no exercicio nesta data.

Outrossim, informamos que a andlise de existéncia de disponibilidade de recursos financeiros fica reservada para
momento posterior a confirmagéo da contratagcédo e anterior a realizagdo da despesa decorrente da etapa de
empenho, conforme art. 58 e seguintes da lei 4.320/64 e se necessario e possivel esta secretaria providenciara
suplementacao das dotagdes acima previstas.

Além disso, ndo compete a contabilidade a analise e determinagao do objeto da compra, poder discricionario do
Gestor Municipal, que diante da requisicao apresentada ndo pode-se concluir se referir ou ndo como substituicdo
de servidores ou empregados publicos. Sugere-se observar: https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/quando-a-
terceirizacao-de-atividades-meio-nao-esta-no-limite-de-gastos-com-

pessoal/10030/N e https://www1.tce.pr.gov.br/noticias/consulta-municipio-pode-terceirizar-atividades-meio-da-
administracao-publica/7038/N.

Por fim, alerta-se ao Gestor que, caso a soma global das obriga¢gdes de mesma natureza venha a superar o valor
das dotagdes indicadas acima, podera haver limitagcdo de empenho e bloqueio de realizagdo das despesas
correspondentes.

Proc. Administrativo 3- 4.705/2023 17
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Proc. Administrativo (Nota interna 10/11/2023 16:32) 4.705/2023

De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: -

Data: 10/11/2023 as 16:32:29

Documentagao apresentada para o credenciamento

Thiago Dadalto Gimenez
Divisédo de Licitagéo

Anexos:

Documentacao_Medenge.pdf
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Proc. Administrativo 4.705/2023
Assunto: Requisigdo 514/2023 - Contratagao de empresa para provimento de

fonozudiélogo para os Centros de Ate ..

Via 1/2 'Jbiratad/PR, 02 de Novembro de 2023 as 15:35
De: Para:
SEMSA-DAS - Divisdo de Administragao da SEMAD-SP - Setor de Planejamento
Salide
Viviane Aparecida de Souza - Assistente de
Administragao

Esta documentacéao faz parte do Proc. Administrativo 4.705/2023

Proc. Administrativo 4.705/2023

Assunto: Requisicdo 514/2023 - Contratagdo de empresa para UBIRATA Ei'}
provimento de fonoaudiélogo para os Centros de Ate... TERERC VAR et

Via 2/2 Ubiratd/PR, 02 de Novembro de 2023 as 15:35

De: Para:

SEMSA-DAS - Divisao de Administragdo da SEMAD-SP - Setor de Planejamento

Saude . :

Viviane Aparecida de Souza - Assistente de

Administragao

Esta documentagéao faz parte do Proc. Administrativo 4.705/2023

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
flig il as__
RGICPF:

Prefeitura de Ubirata - Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 Ubirata - 'R - CEP 85440-000
Impresso em 02/11/2023 15:04:43 por Viviane Aparecida de z.ouza - Assistente de Administragao
“Tudo o que um sonho precisa para ser realizado é alguém que acedite que ele possa ser realizado.” - Roberfo Shinyashiki

hitps:/ubirata. 1doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&erros=0&itd="11&hash= ABE73FCDOEGC5558AABEF 3E2&novo=1&lorcaajax=1&rol=1
Proc. Administrativo 4.705/2023 | Anexo: Documentacao_Medenge.pdf (1/24)
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MEDENGE - CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTOA  ME

ANEXO 1

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Referente ao Chamamento n® 07 /2023

Chamamento piiblico visando o credenciamento de empresas para provimento de

profissionais para atendimento multidisciplinar nas unidades de saide da familia e CAPS.

O interessado qualificado no Quadro 1 requer seu Credenciamento no chamamento n° 07/2023,
instaurado pelo Municipio de Ubiratd, objetivando a prestagdo de servigos referente ao item

indicado no Quadro 2.

DADOS DA EMPRESA:

Razdo Social:

Medenge - Clinica Médica e Seguranga do Trabalho

CNPJ N° 13.031.310/0001-15

Enderego: Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1551 2° andar
Estado: PR :

Telefone n° (44) 3543-3058

E-mail

Medengeubiratal @gmail.com

Quadro 2. (Conforme Tabela do Anexo 1)

Item | Descrigao
3 Fonoaudiologia 10 horas semanais — CAPS
8 Fonoaudiologia 20 horas semanais — ESF’S

Ubiratd, 27 de setembro de 2023

RG: 8.178.617- 8
CPF: 037.672.689-06

MEDENGE - Av. Nilza de Oliveira Pepino, 1551 22, Andar - Cent
Proc. Administrativo 4. 705/2023 |

Contato: 44-3543-3058 44-9936-2422- Ubiratd/Pr.

Seg(osgocumergacao _Medenge.pdf (2/24)
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
MEDENGE ~CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 13.031.310/0001-15 |
NIRE SOB N 412.0694452-1

Os abaixo identificados e qualificados:

1) SERGIO GUIMARAES, brasileiro, casado em regime de Escritura Pliblica de
unido Estdvel, nascido 26/12/1978, natural de Cascavel-Pr, Contador, Inscrito no
CPF/MF sob n® 031.197.279-97, portador da Carteira de Identidade RG sob n®
7.609.441-1 SSP/PR, residente ¢ domiciliado na Rua Cabo Manoel Bire Aguella, 1550,
Bairro Santa Felicidade, Cascavel-Pr. CEP 85803-460, '

2) IVAN GUIMARAES, brasileiro, casado, regime parcial de bens, nascido
26/08/1980, natural de Boa Vista da Aparecida-Pr., Técnico em Logistica , [inscrito no
CPF/MF sob n" 037.672.689-06, portador da Carteira de Identidade RG sob n°
8.178.617-8 SSP/PR, residente ¢ domiciliado na Rua Jodo Batista Petrica, 08, Parque
do Lago, Ubirata-Pr., CEP 85440-000, e

3) ALESANDRA GUIMARAES, brasileira, solteira, nascida 07/02/1975, natural de
Ubirata-Pr., Contadora, inscrita no CPF/MF sob n® 023.071.539-77, portadora da
Carteira de Identidade RG sob n" 7.568.934-9 SSP/PR, residente e domiciliada na Rua
Projetada A, 145, Porto Seguro 2, Ubiratd- Pr., CEP 85440-000,

Unicos socios componentes da sociedade empresdria limitada que gira nesta lka;;;a sob o
nome de MEDENGE-CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, com sede e foro na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1551, 2° andar, sala 04,
centro, Ubirata-Pr., Cep 85440-000, inscrita no CNPJ sob n® 13.031.310/0001-15, com
contrato social registrado na Junta Comercial do Estado do Parana, sob n* 4I?.0694452-

| em 15/12/2010, e posteriores alteragdes registradas sob n" 20111986478 em
17/02/2011, sob n" 20117046566 em 09/08/2011, sob n* 20117640859 em 20/09/2011,

sob n® 20125131321 em 13/07/2012, sob n® 20154300896 em 16/07/2015, sob n®
20170419916 em 27/01/2017, e 20183400780 em 04/08/2018. Resolvem por este ﬁcu
instrumento particular ¢ na melhor forma de direito, alterar e consolidar o seu contrato -
original mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes: &L‘“'

CLAUSULA PRIMEIRA - SEDE E DOMICILIO: Com a presente alteragio a Sociedade passa
a localizar na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1551, 2” andar, sala 10, centro, Ubirata-Pr., CEP
85440-000.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade passa a
partir desta data a ter o seguinte objeto: Atividade Clinica Médica Ambulatorial| Restrita a
Consultas, com recursos para realizagio de exames complementares, treinamentos relacionados &
Seguranga do Trabalho, desenvolvimento profissional e gerencial.

Proc. Administrativo 4.705/2023 | Anexo: Documentacao_Medenge.pdf (3/24)
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 13.031.310/0001-15
NIRE SOB N* 412,0694452-1

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO: A vista da modificagio
ora ajustada ¢ em consondncia com o que determina o art. 2,031 da Lei n* 10.406/2002, os sécios
resolvem, por este instrumento, atualizar ¢ consolidar o contrato social e posteriores alteragdes
contratuais. tornando assim sem efeito a partir desta data, as clausulas e condigdes ¢ontidas no
contrato primitivo e suas alteragdes passa a ter a seguinte redagdo:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO '
MEDENGE-CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 13.031.310/0001-15 |
NIRE SOB N" 412.0694452-1

QUALIFICA 0S SOCIOS:

1) SERGIO GUIMARAES, brasileiro, casado em regime de Escritura Pubhca de unido
Estavel, nascido em 26/12/1978, natural de Cascavel-Pr., Contador, Inscrito no CPF/MF
sob n® 031.197.279-97, portador da Carteira de Idcnndadc RG sob n* 7.609.441-]
SSP/PR, residente ¢ domiciliado na Rua Cabo Manoel Bire Aguella, 1550, Bairro Santa
Felicidade, Cascavel-Pr. CEP 85803-460,

2)IVAN GUIMARAES, brasileiro, casado, regime parcial de bens, nascido
26/08/1980, natural de Boa Vista da Aparecida-Pr., Técnico em Logistica , inscrito no
CPF/MF sob n° 037.672.689-06, portador da Carteira de Identidade RG sob n°
8.178.617-8 SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Jodo Batista Petrica, 608, Parque
do Lago, Ubirata-Pr., CEP 85440-000, e

3)ALESANDRA GUIMARAES, brasileira, solteira, nascida 07/02/1975, natural de
Ubiratd-Pr., Contadora, inscrita no CPF/MF sob n°® 023.071.539-77, portadora da
Carteira de Identidade RG sob n® 7.568.934-9 SSP/PR, residente ¢ domiciliada na Rua
Projetada A, 145, Porto Seguro 2, Ubirata- Pr., CEP 85440-000

Socios componentes da Sociedade Empresaria Limitada que gira sob o nome em Jmarial de
MEDENGE —~CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, com sede e foro
na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1551, 2° andar, sala 10, centro, Ubiratd-Pr., Cep 85440-000,
inscrita no CNPJ sob n° 13.031.310/0001-15, com contrato social registrado na Junta Comercial do
Estado do Parand, sob n® 412.0694452-1 em 15/12/2010, e posteriores alteragdes registradas sob n°
20111986478 em 17/02/2011, sob n* 20117046566 em 09/08/2011, sob n” 20117640859 em
20/09/2011, sob n® 20125131321 em 13/07/2012, sob n* 20154300896 em 16/07/2015, sob n*
20170419916 em 27/01/2017, ¢ 20183400780 em 04/08/2018. Regida pelos artigos 1052 a 1087 do
codigo civil, instituido pela Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002, pelas demais dispos igdes legais
aplicaveis & espécie e pelas clausulas seguintes:
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ; 13.031.310/0001-15
NIRE SOB N’ 412.0694452-1

CLAUSULA PRIMEIRA —~ NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: a sociedade gira
sob o nome empresarial de MEDENGE - CLINICA MEDICA E SEGU CA DO
TRABALHO LTDA, com nome fantasia MEDENGE, com sede ¢ domicilio na Avenida Nilza de
Oliveira Pipino, 1551, 2° andar, sala 10, centro, Ubiratd-Pr., CEP 85440-000.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: a socieda poderd a
qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exteriof, mediante
alteragdo contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA TERCEIRA - INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURACAO DA
SOCIEDADE: a sociedade iniciou sua atividade em 15/12/2010 e seu prazo de duragio é por
tempo indeterminacdo. I

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: a sociedade tem por objeto social a exploragdo no
ramo de prestagio de servigos na Atividade Clinica Médica Ambulatorial Restrita a Consultas, com
recursos para realizagdo de exames complementares, treinamentos relacionados a Szgluan(;a do

Trabalho, desenvolvimento profissional e gerencial.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: o capital social ¢ de RS 20,000,00| (vinte mil
reais), divididos em 20.000 (vinte mil) quotas de capital no valor nominal de RS 1,00 (llt{l real) cada
uma, subscrita ¢ jd integralizadas, em moeda corrente do pais, pelos socios e distribuidas da
seguinte forma:

SOCIOS (%) QUOTAS |VALOR

SERGIO GUIMARAES 60,00 12.000| 12.000,00
IVAN GUIMARAES 30,00 6.000 6.000,00
ALESANDRA GUIMARAES 10,00 2.000{ 2.000,00
TOTAL 100,00 20,000 20.000,00

| ,
CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: a responsabilidade de cada
socios ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do
capital social, conforme dispde o art. 1052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: as (uotas sio
indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento|dos outros
s0cios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de prefeféncia para
sua aquisigdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdio delas, a alteragdo contratual
pertinente,

‘ 3
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PR R T o

OITAVA ALTERAGAO CONTRATUAL

MEDENGE ~CLINICA MEDICA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 13.031.310/0001-15

NIRE SOB N" 412.0694452-1

Parigrafo Unico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas deverd
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas & venda, o
prego, forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ao direito de preferéncia,
o0 que deveriio fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo
maior a critério do socio alienante. Se todos os s6cios manifestarem seu direito de preferéncia, a
cessdo das quotas se fara na proporgdo das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo sem
que seja exercido o direito de preferéncia, as quotas poderdo ser livremente transferidas. |

. |
CLAUSULA OITAVA - MICROEMPRESA: Requer o arquivamento do presente in%trumento e
declara para efeitos de enquadramento como Microempresa sob as penas da Lei, que se gnquadra na
condigiio de MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar n” 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA NONA - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME
EMPRESARIAL: a administragio da sociedade caberd aos sécios administradores IVAN
GUIMARAES e ALESANDRA GUIMARAES, com os poderes e atribuigdes de gerir e
administrar os negocios da Sociedade, representd-la ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente, perante 6rgios piblicos, instituigdes financeiras, entidades privadas e terceiros em
geral, bem como praticar todos os demais atos necessdrios 4 consecugio dos objetivos ou a defesa
dos interesses e direitos da sociedade, autorizando o uso do nome empresarial isoladamente.
§ 1° - E vedado o uso de nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bens imoveis da sociedade, sem autorizagiio do outro socio.

$ 2° - facultam-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituirem mandatarios da
sociedade, especificados no instrumento os atos e operagdes que poderfio praticar.

CLAUSULA DECIMA — RETIRADA PRO-LABORE: Os socios poderdio de comum acordo,
fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro-labore™, observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes, Fica fixado a retirada do pro- labore para o Sécio IVAN GUIMARAES ¢ para a
SGcia ALESANDRA GUIMARAES,

g -~
7] w‘?j*'“,
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES re-
FINANCEIRAS E PARTICIPACAO DOS SOCIOS NO RESULTADOS: “'w‘,
ntas v
Im

Ao término de cada exercicio social, em 31 de Dezembro, o administrador prestard co
justificadas de sua administragdio, procedendo a elaboragiio do inventério, do balango parE'imonial e v’l"‘
do balango de resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgio de suas quotas, os lucros ou B’
perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- JULGAMENTO DAS CONTAS. Nos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberdo sobre as contas e designario
administradores quando for o caso.

Pardgrafo Unico — até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e
do resultado econdmico devem ser postos, por escrito, e com a prova do respectivo recebimento, a
disposigio dos socios que ndio exergam a administragdo.
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
MEDENGE ~CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO L'rdA
CNPJ: 13.031.310/0001-15
NIRE SOB N* 412.0694452-1 |

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FALECIMENTO OU INTERDICAO DE SOCIO:
falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuard suas atividades com o herdeiros,
sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos socios
remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado ¢ liquidado com base na situagio ;ratrimonial
da sociedade, 4 data da resolugdio, verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo Unico — 0 mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a socied&ide se
resolva em relagdo a seu socio. '-

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO: os
administradores declaram, sob as penas da Lei, que nfio estd impedido de exercer a administragiio
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por ser encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos ptiblicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra economi popular,
contra o sistema [inanceiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as xtlm;ﬁcs de
consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ FORO: fica eleito o foro da comarca de Ubiratd ~Lr., para o
exercicio ¢ o cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes deste contrato, coml expressa
reniincia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram, datam e assinam, a presentjﬂteragﬁu
Contratual, em | (uma) via, devidamente rubricada pelos sécios em todas as suas folhas, abrigando-

se fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus tcrmosr

Ubiratd- Pr., 16 de setembro de 2020.

,"‘ C.

A(ﬂ-h AAanc ﬂ’(’" .
Alesandra Guimaries
Socia Administradora

|

-~ Ivan Guimara
Socio Adminis:gd r
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CERTIFICO O REGISTRO EM 16/10/2020 14:23 SOB N° 20205508235
PROTOCOLO: 205508235 DE 13/10/2020.

v CODIGO DE VERIFICAGAO: 12004979630. CMPJ DA SEDE: 13031310000115.
= NIRE; 41206944521. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 16/09/2020.
"“".}‘o cgmtm MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdc de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivoa cédigos de verificacdo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
13.031.310/0001.15 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 15/12/2010

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
[ TTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) = PORTE
MEDENGE ME
CODIGO E DESGRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL

86.30-5-03 - Atlvidade médica ambulatorial restrita a consultas

GODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.99-6-04 - Trelnamento em desenvolvimento profissional e gerencial

B6.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO | [ COMPLEMENTOD

AV NILZA DE OLIVEIRA PIPINO 1551 ANDAR 02 SALA 10

CEP BAIRRO/MDISTRITO MUNICIPIO UF
85.440-000 CENTRO UBIRATA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

IVAN.MEDENGE@OUTLOOK.COM (44) 3543-3058/ (44) 9803-4233

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 15/12/2010

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
rhvhrdre Radais 12

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 28/09/2023 as 15:56:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 13.031.310/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracédo direta a ele vinculados. Refere-se a situacédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art, 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://Aww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:32:43 do dia 29/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/03/2024.

Cddigo de controle da certiddo: 5225.8464.F5E2.96DF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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02/11/2023, 16:04 Consulta Regularidade do Empregadar

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Rl =

Certificado de Regularidade

" do FGTS - CRF
j : "
E Inscricdo:  13.031.310/0001-15
Razéo
§ Social: MEDENGE CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ME

Enderecgo: AV NILZA DE OLIVEIRA PIPINO 1551 SL 4 / C.‘:éN"l.'RO / UBIRATA / PR /
85440-000 ’

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

CeEars

R

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer' débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS,

Validade:20/10/2023 a 18/11/2023

i Certificacio NGmero: 2023102005520247281132

¢ Informacdo obtida em 02/11/2023 16:04:43

s

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no,6 site da Caixa:
www.caixa.gov.br : -

I= -"-f’\q%: =

i https:/lconsulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf o B LA
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CAIXA

CA|XA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  13.031.310/0001-15

Raza
Soc?al?o MEDENGE CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA ME

Endereco: AV NILZA DE OLIVEIRA PIPINO 1551 SL 4 / CENTRO / UBIRATA / PR /
85440-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:12/09/2023 a 11/10/2023

Certificacdo Nimero: 2023091206514124358297
Informacgdo obtida em 26/09/2023 18:22:21

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Proc. Administrativo 4.705/2023 | Anexo: Documentacao_Medenge.pdf (13/24)

32/82




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 031851238-74

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 13.031.310/0001-15
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nio
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nio existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesla data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 25/01/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pdgina 1 de 1
Emitido via Infernet Pablica (27/092023 18:24:09)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA
ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS  577/2023

INFORMAGOES DO CONTRIBUINTE

NOME......: MEDENGE-CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTD
CPF/CNPJ..: 13.031.310/0001-15
FINALIDADE: Licitagdo

CERTIFICAMOS, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE REVENDO OS REGISTROS DE INSCRIGAO
NA DIVIDA ATIVA, REGISTROS CADASTRAIS DE IMPOSTOS FE_TAXAS DESTA  PREFEITURA,
CONSTATAMOS QUE O CPF/CNPJ ACIMA INFORMADO, NAO POSSUI DEBITOS PENDENTES COM A FAZENDA
MUNICIPAL, ATE A PRESENTE DATA, FICANDO RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL
EXIGIR A QUALQUER TEMPO AS PENALIDADES PECUNTARIAS NAO LANCADAS A DATA DESTA.

VALIDADE:02/12/2023

Cé6digo de Autenticidade:244484489244484

2

UBIRATA EM 02/11/2023

i B -
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ;551 /4053

INFORMACOES DO CONTRIBUINTE

NOME. .....: MEDENGE-CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTD

CPF/CNPJ..: 13.031.310/0001-15
FINALIDADE: Licitacdo

CERTIFICAMOS, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE REVENDO 0S8 REGISTROS DE INSCRIGAD

NA DIVIDA ATIVA, REGISTROS CADASTRAIS
CONSTATAMOS QUE O CPF/CNPJ ACIMA INFORMADO,
MUNICIPAL, ATE A PRESENTE DATA, FICANDO
EXIGIR A QUALQUER TEMPO AS PENALIDADES

VALIDADE:27/10/2023

Coédigo de Autenticidade:680641796680641

UBIRATA EM 27/09/2023

DE IMPOSTOS E TAXAS DESTA PREFEITURA,
NAO POSSUI DEBITOS PENDENTES COM A FAZENDA
RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL
PECUNIARIAS NAO LANCADAS A DATA DESTA.
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Pagina 1 de 1

TICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO
TISTT rTE.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ

E FILIAIS)

CNPJ: 13.031.310/0001-15

Certiddo n°: 51764144/2023 |
Expedigdo: 26/09/2023, &s 18:14:56

Validade: 24/03/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicgao.

Certifica-se que MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 13.031.310/0001-15,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidido condiciona-se & verificagcdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

AtldEe 2 iUIE S LSES 1
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CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA
CARTAO DE IDENTIDADE PROFISSIONAL

: VALE COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE E TEM FE PUBLICA
i T—— Art. 1" da Les n"S.ZOﬁ de Zdﬂ maio da 1975 A

Ny
WILLIAN RAFHAEL GUIMARAES DE ALMEIDA
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CREFONO 3’

Loweneite Mugarial ve Tanmaindiviogn 1 Begide

CERTIDAO

O Conselho Regional de Fonoaudiologia - 3? regiao, na forma da Lei, certifica, a
pedido, que o(a) fonoaudidlogo(a) WILLIAN RAFHAEL GUIMARAES DE
ALMEIDA, inscrito(a) desde 06/01/2022, sob o numero CRFa 3-11901, esta com
registro ATIVO e REGULAR perante a Secretaria e a Tesouraria.

Outras informacoes: Nao consta em nosso cadastro nenhum procedimento
disciplinar contra o(a) profissional com transito em julgado, estando o(a)
fonoaudidlogo(a) em pleno gozo de seus direitos profissionais.

Esta certidao foi expedida exclusivamente para fins de comprovagéo.

Fica resguardado o direito do CREFONO-3 de executar, em qualquer tempo,
quaisquer débitos ou processos identificados.

Esta certidéo tem validade até o dia 05/10/2023.
Declaracao Digital nimero 020500152236012023 emitida eletronicamente via internet as
05/09/2023 10:36:08.
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CREFONO-3 www.crefono3.org.br.

Atencao: qualquer rgsyra ou,emenda invalidara este documento.

Curltiba: Rua XV de novembrg 268 conj. 71 - Centra - Curitiba - Parand - CEP 80020210

w www crefonod ore by e-mail: gredonod @orefonod o br - Tedet ones 041 30 16-8792/%0 168951
[ FlorianGpolis: Ruas Alvaro de Carvadho 2467 sala 401 - Cenitro - Plofandpulie/SC - Tel.: 48 30288792

o
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Carteira de Trabalho Digital

Dados FPessoais Data de emissao: 30/12/2021

Nome Civil: WILLIAN RAFHAEL GUIMARAES DE ALMEIDA
CPF: 101.308.989-88

Data de Nascimento: 11/08/1997

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: MARIA INES GUIMARAES DE ALMEIDA

Contratos de Trabalho

® 01/09/2015 - Aberto

MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ RAIZ: 13.031.310

Endereco: AVENIDA NILZA DE OLIVEIRA PIPINO 1551 ANDAR 02 SALA
Ocupagéo 324130 - TECNICO EM ESPIROMETRIA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 2.000,00

Remuneracdo inicial: R$ 788,00

Ultima remuneragao informada: R$ 2.052,00 (08/2023)
Relagdo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgéo: ESOCIAL

Anotagdes:

22/12/2022 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 20/01/2023
01/05/2022 - Salario alterado para R$ 2.000,00

01/07/2021 - Salario alterado para R$ 1.500,00

01/07/2021 - Tipo de contrato alterado para Prazo indeterminado

03/05/2021 - Férias de 17 dia(s) com previsdo de encerramento em 19/05/2021
22/12/2020 - Férias de 13 dia(s) com previsdo de encerramento em 03/01/2021
23/03/2020 - Férias de 16 dia(s) com previsdo de encerramento em 07/04/2020
26/12/2019 - Férias de 14 dia(s) com previsdo de encerramento em 08/01/2020
01/07/2019 - Férias de 10 dia(s) com previsdo de encerramento em 10/07/2019

01/09/2015 - Admissao
Observacgoes: -

Dac } digital pela Dataprev em 25/09/2023.
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MEDENGE - CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME

ANEXO 111

DECLARACAO DE SUJEICAO AO INCISO XXXIII DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Referente ao Chamamento n® 07 /2023

Signatario da presente, o senhor Ivan Guimaries, representante legalmente constituido da
proponente Medenge - Clinica Médica e Seguranga do Trabalho, inscrita no CNPJ n°
13.031.310/0001-15, declara, sob as penas da Lei, que nio mantém em seu quadro de pessoal
menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou
insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos - Lei 10.097/00 e art. 7°, inciso XXXIII da
Constituigdo Federal.

Ubiratd, 27 de setembro de 2023

o7 kaww
/ Iva Guimaries
RG 8.178.617-8

CPF: 037.672.689-06
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MEDENGE  CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - ME

ANEXO IV

DECLARACAO DE NEPOTISMO

Referente ao Chamamento n° 07 /2023

Razdo Social: Medenge - Clinica Médica e Seguranga do Trabalho
CNPJ: 13.031.310/0001-15

ENDERECO: Avenida Nilza de Oliveira Pipino,1551 2° andar
TEL: (44)3543-3058

E-MAIL: Medengeubiratal @gmail.com

Declaro para os devidos fins sob as penas da lei que a empresa supracitada nio possui em seu
quadro societario servidores publicos do Municipio de Ubiratd ou qualquer pessoa que mantenha
vinculo de natureza técnica comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com o Prefeito,
Vice-Prefeito ou com servidores piblicos que desempenhem fungdio na licitagio ou atuem na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles sejam conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Ubiratd, 27 de setembro de 2023

Ww\m

)van Guimaries
‘*" RG: 8.178.617-8
CPF: 037.672.689-06

MEDENGE - Av. Nilza de Oliveira Pepino, 1551 - 22, Andar - Centro - Cep: 85.440-000
Contato: 44-3543-3058 44-9936-2422- Ubirati/Pr.
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De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 13/11/2023 as 11:09:44

Thiago Dadalto Gimenez
Divisdo de Licitacéo

Proc. Administrativo 5- 4.705/2023
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De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: CGM-AL - Acompanhamento de Licitagbes CGM

Data: 13/11/2023 as 11:10:41

Setores (CC):
PGM-ASSEJUR, CGM-AL

Solicito parecer juridico referente a contratagdo do objeto deste processo administrativo, decorrente do chamamento
publico 07/2023, conforme minutas do termo de inexigibilidade de licitagao e contrato anexas e documentagao
apresentada pela secretaria de Saude.

Thiago Dadalto Gimenez
Divisao de Licitagao

Anexos:

MINUTA_CONTRATO_MEDENGE.pdf
MINUTA_TERMO_DE_INEXIGIBILIDADE_MEDENGE.pdf

45/82
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FREFEITURA

CONTRATO N2 XXX/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 XXXX/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 XX/2023

O MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n.2 76.950.096/0001-10,
com sede administrativa a Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n? 1852, centro, na cidade de Ubirata, Estado
do Parand, CEP n? 85.440-000, representado pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio, doravante
denominado como CONTRATANTE, e a empresa MEDENGE - CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n2 13.031.310/0001-15, situada na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n?
1551, 22 andar, Centro, na cidade de Ubirata, estado do Parand, CEP n° 85.440-000, doravante designada
como CONTRATADA, firmam o presente contrato que se regerd pelas condi¢cdes estabelecidas no
Chamamento n2 07/2023, no Processo Licitatério n2 XXXX/2023, Inexigibilidade n2 XX/2023, e de acordo
com as clausulas a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contrata¢ao de empresa para provimento de fonoaudiélogo
para os Centros de Atengao Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengao
Basica.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

Lote | Item Descricao Qtd Un | V.UnitRS | V. Total RS
1 1 |Fonoaudiologia - 10 horas semanais - CAPS 500 | Hrs 68,83 34.415,00
1 2 |Fonoaudiologia - 20 horas semanais - ESF's 1000 | Hrs 68,83 68.830,00

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATADO

3.1. O valor da presente contratac3o estd fixado em RS-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta
e cinco reais).

3.2. No valor previsto estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

4.1. O contrato terd prazo inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei
8.666/93, enquanto viger o respectivo credenciamento.

4.2. Caso o credenciamento seja cancelado ou revogado anteriormente ao vencimento dos contratos
originados dele, os contratos poderdo ser mantidos, até que um novo processo de contrata¢do ocorra
por prazo nao superior a vigéncia daqueles contratos.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

5.1. Fonoaudiologia (ITEM 1)
5.1.1. Locais de execucdo e horadrios:
5.1.1.1. Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS: 5 horas semanais. Dias da semana e horarios a
definir com a coordenagdao, devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de
expediente da Unidade.

bela, amada e gentil

Av. Nilza de Oliveira Pipino - 1852
CEP &5P#dd)Adninistrativeo 442D6/2023-F Anéxo: MINUTA_CONTRATO_MEDENGE.pdf (1/12) 46/82
www.ubirata.pr.gov.br



UBIRATA {5}

PREFEITURA se—cw

5.1.1.2. Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil — CAPSi: 5 horas semanais. Dias da semana
e horarios a definir com a coordenacdo devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo

de expediente da Unidade.

5.1.2. Objetivo: Promover a salde mental e evitar segregacdo e isolamento, por meio de
estratégias facilitadoras de comunicacdo em todas as suas possibilidades, além da
abordagem de questdes especificas de voz, audicdo, fala, linguagem e aprendizagem nos
guadros de transtorno mental. O fonoaudidlogo deve assumir o papel de interlocutor
efetivo e mediador de experiéncias saudaveis de comunicacdo para que a inclusdo
social, a cidadania e a garantia de direitos seja uma realidade na vida da populacdo de
modo geral e das pessoas em sofrimento mental.

5.1.3. Acles

5.1.3.1. Conhecer e aplicar as Diretrizes e Normativas relacionadas a fungdo do Fonoaudidlogo no
CAPS, conforme as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude) e Politicas Publicas de
Saude da Secretaria Municipal de Saude de Ubirata.

5.1.3.2. Prestar servicos de avaliacao, prevencao e reabilitacdo de pacientes com disfun¢des orais
e/ou de linguagem, de todas as faixas etarias, orientando pacientes/usuarios,
identificando e analisando problemas econémicos, emocionais, psiquicos ou de outra
ordem, aplicando processos bdsicos, auxiliando na recuperacdo do paciente e promover
sua reintegracdao o meio social, familiar e de trabalho.

5.1.3.3. Realizar visitas e atendimentos domiciliares quando necessario.

5.1.3.4. Realizar e participar de grupos multidisciplinares, com foco na prevenc¢do e promogao da
saude dos usuarios/familiares/comunidade.

5.1.3.5. Avaliar a fungdo motora oral para o estabelecimento em conjuntos com a equipe do
método de alimentacgao.

5.1.3.6. Estimular funcionalmente o sistema sensério motor oral, visando promover de forma
segura e 0 mais precocemente possivel a transicdo da alimentacao.

5.1.3.7. Avaliar e estabelecer condutas de intervencdo quando presentes dificuldades na
amamentacdo e/ou alteragbes sensério-motoras orais do recém-nascido.

5.1.3.8. Realizar triagem auditiva através de observacdo comportamental e emissGes otoacustica.

5.1.3.9. Tratar disturbios vocais, alteracdes da fala, de linguagem oral, leitura, escrita, degluticdo,
fluéncia, func¢des orofaciais.

5.1.3.10.Aplicar pesquisa do fen6meno de adaptacdo, impedanciometria, prova de funcao tubaria
e pesquisa do declinio do reflexo estapediano.

5.1.3.11.Avaliar movimentacdo lingual e labial, musculos bucinadores, orbicular dos labios,
masseteres e temporais, bem como avaliar a clinica da mastigacao e sensério motor oral.

5.1.3.12.Mediar objetivamente a variacdo da freqiiéncia fundamental da voz, da intensidade e da
proporc¢do harmoénico-ruido.

5.1.3.13.Realizar técnicas terapéuticas de som nasal — técnica de “HUMMING”, sons fricativos,
surdo sustentado, surdo intercalado com sonoro, surdo e sonoros com vogais e sonoro
com vogal.

5.1.3.14. Auxiliar e acompanhar a devolugao da cognicdo e adequar fungdes percepto-cognitivas.

5.1.3.15.Avaliar o sistema auditivo por meio da audiometria tonal, logoaudiometria, imitancia
acustica, complementar ao diagndstico clinico médico, bem como avaliar o sistema
vestibular por meio da vectoeletronistagmografia e estimulacdo caldrica,
complementares ao diagndstico clinico médico.

5.1.3.16.0rientar e esclarecer duvidas dos pacientes/usudrio e familiares quanto aos
procedimentos para prevengdo de patologias do sistema auditivo, vestibular e de
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degluticdo, bem como as técnicas adotadas para os exames audioldgicos/vestibulares e
conduta clinica nos casos de disfagia.

5.2. Fonoaudiologia (ITEM 2)

5.2.1.
5.2.1.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.3.1.

5.2.3.2.

5.2.3.3.

5.2.3.4.

5.2.3.5.

5.2.3.6.

5.2.3.7.

5.2.3.8.

5.2.3.9.

Locais de execucdo e horarios:

Unidades de Saude da Familia: 20 horas semanais. Unidades, dias da semana e horarios a
definir com a coordenacdo, devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de
expediente da Unidade.

Objetivo: Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizacdo de métodos e técnicas
fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacdo
dos pacientes.

Acbes:

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico.

Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagdao do
fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informagdes médicas;
Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunica¢do escrita e
oral, voz e audicgao;

Desenvolver trabalhos de correcdo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicao,
objetivando a reeducagao neuromuscular e a reabilitagao do paciente;

Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolu¢ao do processo e
promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada;

Promover a reintegracao dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacdao, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

5.2.3.10.Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo Municipal

e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica
de atendimento a crianca e ao adolescente;

5.3. Condicdes gerais

5.3.1.
5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

Cumprir a carga horaria prevista, respeitando os dias e horario definidos.

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o servico, junto a equipe
de trabalho responsavel pela execugdo.

Atuar como referéncia aos demais profissionais que desenvolvem atividades com o grupo
sob sua responsabilidade.

Registrar a frequéncia e as ag¢bes desenvolvidas, e encaminhar as informagdes para o
profissional de referéncia do servigo.
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5.3.6.

5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

5.3.10.
5.3.11.
5.3.12.
5.3.13.
5.3.14.
5.3.15.
5.3.16.

5.3.17.
5.3.18.

5.3.19.

5.3.20.

5.3.21.

5.3.22.

5.3.23.

5.3.24.

5.3.25.

5.3.26.

iy

=L
¥
Hgi_-ii;.\;.;. =z

UBIRATA

PREFEITURA s==t

Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela execucao
do servigo.

Identificar o perfil dos usudrios e acompanhar a sua evolucdo nas atividades
desenvolvidas.

Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificacdo de contextos familiares
quanto ao desenvolvimento dos usudrios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes, etc.).

Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usudrios sob sua
responsabilidade.

Manter arquivo da documentacdo dos grupos, incluindo os formularios de registro das
atividades e de acompanhamento dos usudrios.

Mediar e facilitar o processo de socializagdo entre os usuarios.

Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu acompanhamento.
Colaborar com a limpeza e organiza¢ao do local de trabalho.

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde).

Preencher adequadamente documentos do servigo.

Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento
do servigo.

Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos e atividades a serem desenvolvidos por
estagiarios.

Executar outras tarefas afins, de acordo com o regulamento da profissao;

Envolver-se direta ou indiretamente na organizacao e participacdao em eventos e a¢des de
educacdo permanente em saude propostos pela gestdao municipal.

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional devidamente habilitado na especialidade
credenciada para realizagao dos servicos.

Os atendimentos deverdo obrigatoriamente ser registrados no prontuario
eletrénico/sistema disponibilizado pelo CONTRATANTE, assim como a emissdo e impressdo
de atestados, prescricdes, requisicoes de exames e procedimentos dentre outros.

A CONTRATADA devera contribuir para o acesso universal e igualitario as acdes e aos
servicos de saude respeitando a ordenacdo da atencdo primaria e fundada na avaliacdo da
gravidade do risco individual e coletivo e no critério cronolégico.

Os prestadores deverdo observar toda legislacdo e normas técnicas inerentes a realizacdo
dos servicos.

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a
terceiros, decorrentes da execucdo dos servigos contratados, inclusive, acidentes, mortes,
deficiéncias, invalidez parcial ou total, participacdo com impericia, imprudéncia ou
negligéncia em erro médico, isentando de todos os 6nus que possam surgir com relacao
ao presente contrato, inclusive, as de natureza trabalhista, fiscal e previdenciaria.

Os pacientes devem ser atendidos com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitdrio, mantendo sempre a qualidade na prestacdo dos servicos.

Os profissionais devem respeitar a estrutura humana da Secretaria de Salde e tratar com
zelo a estrutura fisica.

A CONTRATADA e/ou profissional deve responder por escrito as demandas apresentadas
junto a ouvidoria ou solicitadas pelo Fiscal do Contrato prestando os esclarecimentos
detalhados nos prazos estipulados.
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5.3.27. Se durante a fiscalizacdo for constatada quaisquer falhas ou anormalidades que
comprometam a perfeita execucdo do servico ou sua qualidade ou seguranca, a
CONTRATADA serd notificada a regularizar a situacao.

5.3.28. A CONTRATADA devera se responsabilizar por todas as despesas envolvidas na execugao
do servico, como mao de obra, alimentacdo, hospedagem, transporte, encargos sociais,
entre outros.

5.3.29. Em caso de troca do profissional que prestard os servicos, a CONTRATADA devera
encaminhar um documento a Secretaria da Saude, comunicando a troca do profissional, e
junto os documentos referentes a Qualificagdao Técnica do mesmo, conforme solicitado em
edital.

5.3.30. E vedada a cobranca de taxas pelos credenciados, bem como a inducdo para o servico
particular, sendo o contrario motivo de descredenciamento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

6.1. Sao direitos do CONTRATANTE:
6.1.1. Receber a prestacdao do objeto nas condi¢des previstas;

6.1.2.
6.1.3.
6.1.4.

6.2.
6.2.1.

6.2.2.
6.2.3.
6.2.4.
6.2.5.
6.2.6.
6.3.

6.3.1.
6.3.2.
6.3.3.
6.3.4.
6.3.5.
6.3.6.
6.3.7.

6.3.8.

Rejeitar, no todo ou em parte, a prestacao do objeto que estiver em desacordo com as condigdes
descritas em Contrato;

Fiscalizar a execugao do Contrato;

Aplicar san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.

Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

Promover, através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquele;

Cumprir os prazos previstos em Contrato;

Efetuar o pagamento ajustado, apds o recebimento definitivo do objeto solicitado;

Auxiliar no esclarecimento de duvidas que surjam ao longo da execuc¢ao do Contrato;

Decidir sobre eventuais dificuldades na realizacdo do objeto do Contrato;

Manter, sempre por escrito ou por e-mail, com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto.
S3o obrigacdes da CONTRATADA:

Cumprir todas as obrigagces constantes em Contrato, assumindo exclusivamente seus riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;

Responsabilizar-se por danos ocasionados a CONTRATANTE ou a terceiros, causados durante a
execugao do Contrato;

Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do objeto;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078 de 1990);

Refazer, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado em Contrato, servicos realizados
incorretamente ou incompletos;

Manter contatos com a CONTRATANTE, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais
determinados pela urgéncia do objeto;

Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia, os motivos que impossibilitem o cumprimento dos
prazos previstos para execuc¢ao do objeto, com a devida comprovacgao;

Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para o credenciamento e apresenta-las no
prazo de maximo de 05 (cinco) dias Uteis quando solicitada pela CONTRATANTE;
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6.3.9. Apresentar copia auténtica do ato constitutivo, estatuto ou contrato social, sempre que houver
alteracdo;

6.3.10. Indicar preposto para representa-la durante a execuc¢do do Contrato;

6.3.11. Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado (s) o (s)
numero (s) de telefone, endereco eletronico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos;

6.3.12.N3do

utilizar de quaisquer tipos de propaganda visual em beneficio de candidato, partido politico ou

coligacdo, em veiculos ou por funciondrios empregados durante a execucdo dos servicos
contratados, sob pena de aplicacdo das sancdes previstas na Lei Eleitoral 9.504/1997, multa e
rescisdao do Contrato;

6.3.13. Providenciar a assinatura dos Termos Aditivos e remeté-los ao CONTRATANTE no prazo de até 05
(cinco) dias uteis contados de seu recebimento, sob pena de aplicagdo das sanc¢des previstas.

7.  CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.6

Até o décimo dia do més subsequente ao més dos atendimentos, a coordenagao da unidade
devera emitir relatdrio das horas trabalhadas ao administrativo que expedira nota de empenho
de acordo com as horas trabalhadas. O empenho e a respectiva Ordem de Servicos serdo
enviados via e-mail para CONTRATADA empresa que deverd emitir a Nota Fiscal e protocola-la
via sistema digital.

O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, apds emissdao da Nota Fiscal, mediante
crédito em conta corrente vinculada ao CNPJ da CONTRATADA.

Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacao, desde que devidamente regularizados.

A fatura devera ser emitida pela CONTRATADA, obrigatoriamente com o nimero de inscri¢ao
no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e no préprio instrumento de contrato. O
faturamento deverd ser realizado em nome do MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ N2
76.950.096/0001-10.

Para liberacdo do pagamento a CONTRATADA, as notas fiscais deverdo ser protocoladas
obrigatoriamente acompanhadas dos seguintes documentos:

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional;

Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas.

. As despesas para atender a contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria prevista

no orcamento do Municipio para o exercicio de 2023, na classificacdo abaixo:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0605 5838 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 303 34.415,00
0606 5840 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 688,30
0606 5842 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 33.726,70
0605 13150 | 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 21494 | 34.415,00

8.  CLAUSULA OITAVA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

8.1. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido
deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes formulas:
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10.
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10.3.

10.4.

10.5.

11.
11.1.
11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

12.
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I =(TX/100) / 365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualiza¢do financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

. N3o serdo aceitos e concedidos pedidos de revisdo/reequilibrio dos precos definidos na Tabela do

Anexo |, considerando o estudo de precos realizado e que se trata de servicos em que ndo ha
constante variagao de pregos.

Como os contratos sdo oriundos de um chamamento, cuja adesdo é espontanea e com precos fixos
pré-definidos, caso a CONTRATADA considere invidvel a execugao dos servicos, podera a qualquer
momento solicitar seu descredenciamento conforme item 9.1.2 do Edital de Chamamento.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE

Os pregos constantes na Tabela do anexo | serdo reajustados apds o transcurso de 12 (doze) meses,
contados da data de abertura do chamamento.

O reajuste estara limitado a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor, ou outro que vier
a substitui-lo, considerando o indice do més anterior ao da publicagdo do chamamento e o indice do
més anterior ao do aniversario da publicacao.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

N3o serdo aceitos e concedidos pedidos de revisdo/reequilibrio dos precos definidos na Tabela do
Anexo |, considerando o estudo de precos realizado e que se tratam de servicos em que ndo ha
constante variagao de pregos.

Como os contratos sao oriundos de um chamamento, cuja adesao é espontanea e com precos fixos
pré-definidos, caso a CONTRATADA considere inviavel a execugao dos servigos, podera a qualquer
momento solicitar seu descredenciamento conforme item 9.1.2 do Edital de Chamamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTAO E FISCALIZAGCAO

Caberd a gestdo do Contrato a servidora Lilian Welz.

Caberd a fiscalizacdo do Contrato a servidora Mayara Michele Alves dos Santos Ferraz, e na sua
auséncia, ficard a cargo da servidora Bruna Dembitzky Sader.

A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de a¢cdo ou omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de
seus empregados ou prepostos.

A acdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizacio do CONTRATANTE ndo elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigacbes pactuadas entre as
partes, responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades.

As comunicacdes entre CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

Cabera ao gestor e ao fiscal as atribuicGes constantes na Portaria n2 233/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANGOES ADMINISTRATIVAS
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O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de qualquer item constante no edital de
chamamento ou no Termo de Referéncia sujeitard a CONTRATADA as seguintes sancdes e
penalidades:

Adverténcia;

Notificacdo com prazo para regularizacgao;

Multa de mora de RS 100,00 por unidade de tempo por atraso na regularizacdo notificada,
considerando a unidade de tempo utilizada na notificagdo, limitada a RS 1.000,00 quando sera
considerada inexecugao parcial;

Multa compensatdria, sem prejuizo das multas moratérias, nos seguintes valores:

12.1.4.1.1. RS 200,00 pela inexecucdo parcial do item;
12.1.4.1.2. RS 500,00 pela inexecucdo total de item;

12.2.

12.3.

12.3.1.

12.3.2.

12.3.3.

12.4.

12.4.1.

12.4.2.

12.5.
12.6.

12.7.
12.8.

12.9.

A CONTRATADA podera ser suspensa temporariamente de contratar com o municipio de Ubirata
pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas, quando
abandonar a execugdo do contrato, incorrer em inexecucdo contratual e nas demais hipdteses
previstas em lei.

A CONTRATADA podera ser declarada inidénea contratar com a administracdao publica pelo prazo
maximo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas, quando:

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, a execugdo
contratual ou atendimento aos usuarios;

Agir, comprovadamente, de ma-fé na relacdo contratual ou no atendimento aos usudrios;

Demais hipoteses previstas em lei.

Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensao do direito de contratar com o Municipio de
Ubirata ou da declaragao de inidoneidade:

As pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com
a Administracdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de
nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sdcios;

As pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no subitem anterior.
As sanc0es previstas poderdo ser aplicadas concomitantemente com a sanc¢do de adverténcia.

A CONTRATADA devera efetuar o pagamento do valor correspondente a multa no prazo e forma
estipulados no termo de aplicacdo de penalidade, podendo ainda ser descontado de pagamentos a
gue a mesma tenha direito.

Ndo havendo o pagamento, o valor devido serd inscrito em divida ativa para futura execugao fiscal.
A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

A aplicacdo das penalidades previstas fica condicionada a ampla defesa e contraditério no devido
processo legal, sem prejuizo da defesa prévia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTINGAO DO CONTRATO

13.1.
13.1.1.
13.1.2.
13.1.3.
13.2.

Constituem motivos para extin¢do do contrato:

Cancelamento do edital de chamamento ou publicacdo de novo chamamento para o mesmo objeto;
Pedido de descredenciamento por parte da CONTRATADA;

Demais hipdteses especificadas no art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93.

A extin¢do do contrato se dara nos termos do art. 79 da Lei Federal 8.666/93.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO
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A CONTRATADA é vedado transferir para terceiros, total ou parcialmente os direitos e obrigacdes
decorrentes do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VINCULAGAO AO CONTRATO

Ficam vinculados ao contrato, dele fazendo parte integrante, independentemente de suas
transcricdes parciais ou totais, o Edital de Chamamento Publico respectivo e seus anexos e o
requerimento de credenciamento apresentado pela interessada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ANTICORRUPCAO

O Banco Mundial exige que o Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado Salude - SESA-PR,
Mutudrios de Empréstimo (incluindo beneficidrios do empréstimo do Banco), licitantes,
fornecedores, empreiteiros e seus agentes (sejam eles declarados ou ndo), subcontratados,
subconsultores, prestadores de servico e fornecedores, além de todo funcionario a eles vinculado,
gue mantenham os mais elevados padrdes de ética durante a aquisicdo e execug¢ao de contratos
financiados pelo Banco[1]. Em consequéncia desta politica, o Banco:

a) define, para os fins desta disposicdo, os termos indicados a seguir:

(i) “pratica corrupta”[2]: significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer coisa de valor com a intenc¢ado de influenciar de modo indevido a a¢do de terceiros;

(ii) “pratica fraudulenta”[3]: significa qualquer ato, falsificacdo ou omissdo de fatos que, de forma
intencional ou irresponsdvel induza ou tente induzir uma parte a erro, com o objetivo de obter
beneficio financeiro ou de qualquer outra ordem, ou com a inten¢ao de evitar o cumprimento de uma
obrigacao;

(iii) “pratica colusiva”[4]: significa uma combinagdo entre duas ou mais partes visando alcangar um
objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente as a¢des de outra parte;

(iv) “pratica coercitiva”[5]: significa prejudicar ou causar dano, ou ameacar prejudicar ou causar dano,
direta ou indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar
indevidamente as a¢Oes de uma parte;

(v) “pratica obstrutiva”: significa:

(aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigacbes ou fazer
declaracdes falsas a investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma investigacdo do
Banco de alegac&es de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameagar, perseguir
ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu conhecimento sobre assuntos
relevantes a investigacdo ou ao seu prosseguimento, ou

(bb) atos que tenham como objetivo impedir materialmente o exercicio dos direitos do Banco de
promover inspecao ou auditoria, estabelecidos no paragrafo (e) abaixo:

(b) rejeitara uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para a outorga do
contrato, ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores
de servico, fornecedores e/ou funcionarios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao concorrer para o contrato em
guestao;

(c) declarara viciado o processo de aquisicdo e cancelard a parcela do empréstimo alocada a um
contrato se, a qualquer momento, determinar que representantes do Mutudrio ou de um beneficiario
de qualquer parte dos recursos empréstimo envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de aquisicdo ou de implementacdo do
contrato em questdo, sem que o Mutudrio tenha adotado medidas oportunas e adequadas,
satisfatorias ao Banco, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar
em informar tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas praticas;
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(d) sancionarda uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os
procedimentos de sanc¢do cabiveis do Banco[6], inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou
por prazo determinado: (i) para a outorga de contratos financiados pelo Banco; e (ii) para ser
designado[7] subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servico de uma empresa elegivel
gue esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

(e) Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal,
consultores, prestadores de servico e fornecedores, deverdo permitir que o Banco inspecione todas
as contas e registros, além de outros documentos referentes a apresentacdo das propostas e a
execucdo do contrato, e os submeta a auditoria por profissionais designados pelo Banco.

[1]. Nesse contexto, sera imprdpria qualquer atitude tomada no intuito de influenciar o processo de
aquisicdo ou a execugdo do contrato para obter vantagens indevidas.

[2]. Para os fins deste paragrafo, “terceiros” refere-se a um funcionario publico que atue no processo de
aquisicdo ou na execugao do contrato. Nesse contexto, “funcionario publico” inclui a equipe do Banco
Mundial e os funcionarios de outras organiza¢des que examinam ou tomam decisGes sobre aquisicdo.
[3]. Para os fins deste paragrafo, “parte” refere-se a um funciondrio publico; os termos “beneficio” e
“obrigacdo” sdo relativos ao processo de aquisicdo ou a execuc¢do do contrato; e o “ato ou omissdao” tem
como objetivo influenciar o processo de aquisi¢ao ou a execu¢ao do contrato.

[4]. Para os fins deste pardgrafo, o termo “partes”|| refere-se aos participantes do processo de aquisi¢ao
(inclusive funcionarios publicos) que tentam por si mesmos ou por intermédio de outra pessoa ou
entidade que ndo participe do processo de aquisicdo ou selecao simular a concorréncia ou estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo competitivos ou ter acesso as propostas de pre¢o ou demais condi¢des
de outros participantes.

[5]. Para os fins deste paragrafo, “parte” refere-se a um participante do processo de aquisicdo ou da
execugao do contrato.

[6]. Uma empresa ou uma pessoa fisica pode ser declarada inelegivel para a outorga de um contrato
financiado pelo Banco: (i) ap6s a conclusdo do processo de sancao conforme os procedimentos do Banco,
incluindo, inter alia, impedimento “cruzado”, conforme acordado com outras Instituicdes Financeiras
Internacionais, como Bancos Multilaterais de Desenvolvimento e através da aplicacdo de procedimentos
de sancdo por fraude e corrupcdao em licitagbes corporativas do Grupo Banco Mundial, e (ii) em
decorréncia de suspensao temporaria ou suspensao temporadria preventiva em relacdo a um processo de
sancdo em tramite.

[7]. Um subempreiteiro, consultor, fabricante ou fornecedor ou prestador de servico nomeado (nomes
diferentes podem ser usados dependendo do edital de licitacdo especifico) é aquele que: (i) foi indicado
pelo licitante em sua pré-qualificacdo ou proposta porque traz experiéncia e conhecimento especificos ou
cruciais que permitem ao licitante cumprir as exigéncias de qualificacdo para a licitacdo em tela; ou (ii) foi
indicado pelo Mutudrio.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
17.1. O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei Federal n? 8.666/93 e por outras
normas de direito publico ou privado que melhor tutelem o interesse publico.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
18.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n2 8.666/93 e dos principios gerais de direito.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
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19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubirata, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas, para
todos os fins de direito.

Ubiratd, Parana, XX de XXXXXXXXXX de 2023.

MUNICiPIO DE UBIRATA
Prefeito
Contratante

MEDENGE — CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Representante legal da empresa
Contratada
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bela, amada e gentil
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CEP 85.440-000 | Fone (44) 3543-3000
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 XX/2023
1. PROCESSO LICITATORIO N2: XXXX/2023.

2. OBJETO: Contratacdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros de Atencdo
Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengao Basica.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 25, Caput da Lei Federal
n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

4. FORNECEDOR (A): MEDENGE — CLINICA MEDICAE SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ
n? 13.031.310/0001-15, situada na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n? 1551, 22 andar, Centro, na
cidade de Ubiratd, estado do Parana.

5. VALOR: R$-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta e cinco reais).

6. DATA DA RATIFICACAO: XX/XX/2023.

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, XX de novembro de 2023.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito de Ubirata
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De: Bruna M. - PGM-ASSEJUR
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 16/11/2023 as 11:31:57

Setores envolvidos:

GP, PGM-ASSEJUR, SEMAD-LICIT, SEMFIP, SEMSA, SEMSA-DAS, SEMAD-SP, SEMFIP -CONT, SEMSA-CAPS, CGM-AL

Requisicao 514/2023 - Contratacao de empresa para provimento de fonoaudiélogo para os
Centros de Atencao Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atencao

Basica.

Segue parecer juridico.

Att

Bruna Correa Malheiro
Advogada Publica

Anexos:
Pj 514 2023.pdf
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PARECER JURIDICO

Ao Departamento de Licitagdes

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

REQUISICAO DE LICITACAO N° 514/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros
de Atencgdo Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengao
Bésica.

Trata-se de solicitagdo de parecer juridico, encaminhada a esta Assessoria
Juridica, nos termos do art. 38, paragrafo tinico da Lei 8.666/93, na qual requer anélise
juridica da legalidade do Processo de Licitagdo em epigrafe, bem como a andlise da
minuta do termo de inexigibilidade e modalidade do processo licitatorio referente a
contratacdo de empresa para provimento de fonoaudiodlogo para os Centros de Atengao
Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Aten¢do Basica, conforme
chamamento 07/2022.

Foi informada a dotagdo orcamentdria correspondente, a previsdo dos recursos
financeiros para o custeio da despesa foi confirmada pela Secretaria responsavel e a
continuidade do processo foi autorizada pelo Prefeito.

E o relatério.

As contratagdes publicas devem ser antecedidas de processo licitatdrio, pelo qual
o administrador escolherd proposta mais vantajosa ao interesse publico, consoante
estabelece o art. 37, inciso XXI da Constitui¢ao Federal, vejamos:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as
obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo

técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.
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O texto constitucional estabeleceu, portando, a necessite de um procedimento
prévio formal de escolha para as contratagdes de obras, servigos, compras e alienagdes.
Esse procedimento administrativo preparatorio de um contrato a ser celebrado entre a
Municipalidade e os particulares ¢ o que se denomina de “Licitagcdo”, onde se assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes.

Contudo, a propria Constituicao da Republica acolheu a presungao de que a prévia
licitagdo a contratagdo ¢ mais vantajosa para Administragdo Publica e, em 21 de junho de
1993, foi editada a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, regulamentando o
dispositivo constitucional acima transcrito.

O administrativista Hely Lopes Meirelles preleciona que “a Licitagdo é o
procedimento mediante o qual a Administragdo seleciona a proposta mais vantajosa para
o contrato de seu interesse” (Direito Administrativo Brasileiro, 382 ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2012, p. 287).

A licitagdo ¢ a regra para a Administragdo Publica, entretendo a propria Lei n°
8.666/93 apresenta as excecdes.

A lei de licitagdes, como ressalva a obrigagdo de licitar, estabelece hipoteses de
contratacdo direta por meio de processo de dispensa e inexigibilidade.

Os processos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, embora ndo exijam o
cumprimento de etapas formais proprias num processo de licitacdo, devem obediéncia
aos principios basicos que norteiam a atuacdo da Administragdao Publica, dentre os quais
se tem a legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e probidade.

Inexigibilidade de licitagdo traduz a possibilidade de que a Administragao celebre
um contrato diretamente, sem o processo de licitacdo.

As hipoéteses de inexigibilidade sdo trazidas pela Lei n°® 8.666/93 em seu art. 25,
em um rol exemplificativo.

Importa esclarecer que a licitagdo ¢ inexigivel quando ocorre, no caso concreto,
circunstancias especiais, de fato ou de direito, dispostas na lei, que se revelem
inviabilizadoras de competicao.

O art. 25, caput, da Lein® 8.666/93 estabelece que “¢ inexigivel a licitagdo quando
houver inviabilidade de competi¢do [...]".

As declaragdes e justificativas para contratagdo encontram-se anexas a requisicao
e nos leva a crer que a modalidade pretendida ¢ a que mais se amolda ao caso em comento,
dada a singularidade do objeto, visto que a empresa fora anteriormente cadastrada.

E indispensavel a apresentacio, no processo de inexigibilidade, da justificativa do
processo da contratacdo nos moldes do art. 26, p.i. da Lei n° 8.666/93, requisito cumprido
nessa demanda.

Também devera a Administragdo Publica se atentar aos outros requisitos, tais
como a verificacdo da necessidade e conveniéncia da contratacdo, a existéncia de recursos
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financeiros, o cumprimento dos requisitos de habilitagdo pelo interessado e a verificagao
da razoabilidade do preco em comparacdo aos precos que sdo praticados no mercado.

O Setor Juridico ressalta que ndo realizou a analise dos documentos especificos,
como as certiddes e licengas, vez que a analise de tal documentacdo e verificagdo de
habilitacdo devera ser realizada no proprio processo de inexigibilidade, cabendo a essa
assessoria juridica analisar a situa¢do colocada sob apreciagdo no que tange a modalidade
de licitacdo e as minutas dos contratos e termo de inexigibilidade, para aferir se estas
estdo de acordo com as disposi¢des legais.

Em sintese, o cendrio evidenciado na justificativa apresentada pela Secretaria
solicitante, denota a inviabilidade de competicdo. Tal justificativa apresenta o prisma
fatico do caso in comento, cabendo ao setor juridico tdo somente realizar a subsung¢do do
fato a norma.

Alertamos, novamente, sob a necessidade de que sejam atendidas as condi¢des
elencadas no art. 26 e 40 da Lei 8.666/93, e de que o objeto da referida contratagdo
seja delineado de forma clara.

Ressalta-se, ainda, que os critérios e a andlise de mérito constituem analise
técnica da Secretaria solicitante, bem coma a verificagdo das dotagdes orgamentarias
e especificidade, fracionamento ou cumulacao do objeto do procedimento licitatorio,
pelo presente parecer cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do
caso em comento.

Com relacdo a minuta do contrato e do termo de inexigibilidade trazido a colagao
para analise, tem-se que os mesmos estdo de acordo com os dispositivos legais
pertinentes, razao pela qual ndo hé dbice ao prosseguimento do procedimento.

Diante do exposto, entendo que a presente contratacdo configura hipotese de
inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 25, caput, da Lei n°® 8.666/963, ficando
a decisdo de mérito acerca da conveniéncia, oportunidade, necessidade e viabilidade
orcamentdria a cargo da autoridade competente.

E o parecer.

Ubirata, 16 de novembro de 2023.

Bruna Correa Malheiro
Advogada Publica
OAB/PR 88.976
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De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 16/11/2023 as 14:18:26

Anexa consulta do TCU. Segue para assinaturas.

Thiago Dadalto Gimenez
Divisédo de Licitagéo

Anexos:
ConsultaConsolidada_13031310000115_16_11_2023.pdf
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 16/11/2023 14:07:18

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: MEDENGE -CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 13.031.310/0001-15

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 21/11/2023 as 13:32:54

Anexos termo de inexigibilidade assinado pelo prefeito e contrato assinado pelas partes.
Segue para publicagbes

Thiago Dadalto Gimenez
Divisédo de Licitagéo

Anexos:

CONTRATO_MEDENGE_assinado.pdf
TERMO_DE_INEXIGIBILIDADE_MEDENGE_ASSINADO.pdf

66/82



iy

UBIRATA {§

PREFEITURA s==t

CONTRATO N2 238/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 6334/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N2 84/2023

O MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n.2 76.950.096/0001-10,
com sede administrativa a Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n? 1852, centro, na cidade de Ubirata, Estado
do Parand, CEP n2 85.440-000, representado pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio, doravante
denominado como CONTRATANTE, e a empresa MEDENGE - CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n2 13.031.310/0001-15, situada na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n2
1551, 22 andar, Centro, na cidade de Ubirat3, estado do Parand, CEP n° 85.440-000, doravante designada
como CONTRATADA, firmam o presente contrato que se regerd pelas condi¢cdes estabelecidas no
Chamamento n2 07/2023, no Processo Licitatorio n2 6334/2023, Inexigibilidade n2 84/2023, e de acordo
com as clausulas a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contrata¢ao de empresa para provimento de fonoaudiélogo
para os Centros de Atencgao Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengao
Basica, conforme chamamento 07/2023.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

Lote | Item Descricao Qtd Un | V.UnitRS | V. Total RS
1 1 |Fonoaudiologia - 10 horas semanais - CAPS 500 | Hrs 68,83 34.415,00
1 2 |Fonoaudiologia - 20 horas semanais - ESF's 1000 | Hrs 68,83 68.830,00

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATADO

3.1. O valor da presente contratac3o estd fixado em RS$-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta
e cinco reais).

3.2. No valor previsto estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

4.1. O contrato terd prazo inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei
8.666/93, enquanto viger o respectivo credenciamento.

4.2. Caso o credenciamento seja cancelado ou revogado anteriormente ao vencimento dos contratos
originados dele, os contratos poderdo ser mantidos, até que um novo processo de contrata¢do ocorra
por prazo nao superior a vigéncia daqueles contratos.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

5.1. Fonoaudiologia (ITEM 1)
5.1.1. Locais de execucdo e hordrios:
5.1.1.1. Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS: 5 horas semanais. Dias da semana e horarios a
definir com a coordenacdo, devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de
expediente da Unidade.
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5.1.1.2. Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil — CAPSi: 5 horas semanais. Dias da semana
e horarios a definir com a coordenacdo devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo

de expediente da Unidade.

5.1.2. Objetivo: Promover a salde mental e evitar segregacdo e isolamento, por meio de
estratégias facilitadoras de comunicacdo em todas as suas possibilidades, além da
abordagem de questdes especificas de voz, audicdo, fala, linguagem e aprendizagem nos
guadros de transtorno mental. O fonoaudidlogo deve assumir o papel de interlocutor
efetivo e mediador de experiéncias saudaveis de comunicacdo para que a inclusdo
social, a cidadania e a garantia de direitos seja uma realidade na vida da populacdo de
modo geral e das pessoas em sofrimento mental.

5.1.3. Acles

5.1.3.1. Conhecer e aplicar as Diretrizes e Normativas relacionadas a fun¢do do Fonoaudidlogo no
CAPS, conforme as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude) e Politicas Publicas de
Saude da Secretaria Municipal de Saude de Ubirata.

5.1.3.2. Prestar servicos de avaliacao, prevencao e reabilitacdo de pacientes com disfun¢des orais
e/ou de linguagem, de todas as faixas etarias, orientando pacientes/usuarios,
identificando e analisando problemas econémicos, emocionais, psiquicos ou de outra
ordem, aplicando processos bdsicos, auxiliando na recuperagdo do paciente e promover
sua reintegracdao o meio social, familiar e de trabalho.

5.1.3.3. Realizar visitas e atendimentos domiciliares quando necessdrio.

5.1.3.4. Realizar e participar de grupos multidisciplinares, com foco na prevenc¢do e promogao da
saude dos usuarios/familiares/comunidade.

5.1.3.5. Avaliar a fungdo motora oral para o estabelecimento em conjuntos com a equipe do
método de alimentacao.

5.1.3.6. Estimular funcionalmente o sistema sensério motor oral, visando promover de forma
segura e o mais precocemente possivel a transicao da alimentacao.

5.1.3.7. Avaliar e estabelecer condutas de intervencdo quando presentes dificuldades na
amamentacdo e/ou alteracbes sensdrio-motoras orais do recém-nascido.

5.1.3.8. Realizar triagem auditiva através de observacdo comportamental e emissGes otoacustica.

5.1.3.9. Tratar disturbios vocais, altera¢des da fala, de linguagem oral, leitura, escrita, degluticdo,
fluéncia, func¢des orofaciais.

5.1.3.10. Aplicar pesquisa do fen6meno de adaptacdo, impedanciometria, prova de funcao tubaria
e pesquisa do declinio do reflexo estapediano.

5.1.3.11.Avaliar movimentacdo lingual e labial, musculos bucinadores, orbicular dos labios,
masseteres e temporais, bem como avaliar a clinica da mastigacao e sensério motor oral.

5.1.3.12.Mediar objetivamente a variacdo da freqiiéncia fundamental da voz, da intensidade e da
proporc¢do harmoénico-ruido.

5.1.3.13.Realizar técnicas terapéuticas de som nasal — técnica de “HUMMING”, sons fricativos,
surdo sustentado, surdo intercalado com sonoro, surdo e sonoros com vogais e sonoro
com vogal.

5.1.3.14. Auxiliar e acompanhar a devolugao da cognicdo e adequar fungdes percepto-cognitivas.

5.1.3.15.Avaliar o sistema auditivo por meio da audiometria tonal, logoaudiometria, imitancia
acustica, complementar ao diagndstico clinico médico, bem como avaliar o sistema
vestibular por meio da vectoeletronistagmografia e estimulacdo caldrica,
complementares ao diagnostico clinico médico.

5.1.3.16.0rientar e esclarecer duvidas dos pacientes/usudrio e familiares quanto aos
procedimentos para prevengdo de patologias do sistema auditivo, vestibular e de
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degluticdo, bem como as técnicas adotadas para os exames audioldgicos/vestibulares e
conduta clinica nos casos de disfagia.

5.2. Fonoaudiologia (ITEM 2)

5.2.1.
5.2.1.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.3.1.

5.2.3.2.

5.2.3.3.

5.2.3.4.

5.2.3.5.

5.2.3.6.

5.2.3.7.

5.2.3.8.

5.2.3.9.

Locais de execucdo e horarios:

Unidades de Saude da Familia: 20 horas semanais. Unidades, dias da semana e horarios a
definir com a coordenacdo, devendo ser de segunda a sexta-feira no periodo de
expediente da Unidade.

Objetivo: Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizacdo de métodos e técnicas
fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacdo
dos pacientes.

Acbes:

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico.

Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagdao do
fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informagdes médicas;
Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunicagdo escrita e
oral, voz e audicgao;

Desenvolver trabalhos de correcdo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicao,
objetivando a reeducag¢ao neuromuscular e a reabilitagao do paciente;

Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolu¢ao do processo e
promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada;

Promover a reintegracao dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacdao, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

5.2.3.10.Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo Municipal

e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica
de atendimento a crianca e ao adolescente;

5.3. Condicdes gerais

5.3.1.
5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

Cumprir a carga horaria prevista, respeitando os dias e horario definidos.

Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o servico, junto a equipe
de trabalho responsavel pela execugdo.

Atuar como referéncia aos demais profissionais que desenvolvem atividades com o grupo
sob sua responsabilidade.

Registrar a frequéncia e as ag¢bes desenvolvidas, e encaminhar as informagdes para o
profissional de referéncia do servico.
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5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

5.3.10.
5.3.11.
5.3.12.
5.3.13.
5.3.14.
5.3.15.
5.3.16.

5.3.17.
5.3.18.

5.3.19.

5.3.20.

5.3.21.

5.3.22.

5.3.23.

5.3.24.

5.3.25.

5.3.26.

FREFEITURA
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Participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela execucao
do servigo.

Identificar o perfil dos usudrios e acompanhar a sua evolucdo nas atividades
desenvolvidas.

Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificacdo de contextos familiares
quanto ao desenvolvimento dos usudrios em seus multiplos aspectos (emotivos, de
atitudes, etc.).

Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usudrios sob sua
responsabilidade.

Manter arquivo da documentacdo dos grupos, incluindo os formularios de registro das
atividades e de acompanhamento dos usudrios.

Mediar e facilitar o processo de socializagdo entre os usuarios.

Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu acompanhamento.
Colaborar com a limpeza e organiza¢ao do local de trabalho.

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude).

Preencher adequadamente documentos do servico.

Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento
do servigo.

Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos e atividades a serem desenvolvidos por
estagiarios.

Executar outras tarefas afins, de acordo com o regulamento da profissao;

Envolver-se direta ou indiretamente na organiza¢ao e participacdao em eventos e a¢des de
educacdo permanente em saude propostos pela gestdao municipal.

A CONTRATADA devera disponibilizar profissional devidamente habilitado na especialidade
credenciada para realiza¢ao dos servigos.

Os atendimentos deverdo obrigatoriamente ser registrados no prontuario
eletrénico/sistema disponibilizado pelo CONTRATANTE, assim como a emissdo e impressdo
de atestados, prescricdes, requisicoes de exames e procedimentos dentre outros.

A CONTRATADA devera contribuir para o acesso universal e igualitario as acdes e aos
servicos de saude respeitando a ordenacdo da atencdo primaria e fundada na avaliacdo da
gravidade do risco individual e coletivo e no critério cronolégico.

Os prestadores deverdo observar toda legislacdo e normas técnicas inerentes a realizacdo
dos servicos.

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a
terceiros, decorrentes da execucdo dos servigos contratados, inclusive, acidentes, mortes,
deficiéncias, invalidez parcial ou total, participacdo com impericia, imprudéncia ou
negligéncia em erro médico, isentando de todos os 6nus que possam surgir com relacao
ao presente contrato, inclusive, as de natureza trabalhista, fiscal e previdenciaria.

Os pacientes devem ser atendidos com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitdrio, mantendo sempre a qualidade na prestacdo dos servicos.

Os profissionais devem respeitar a estrutura humana da Secretaria de Salde e tratar com
zelo a estrutura fisica.

A CONTRATADA e/ou profissional deve responder por escrito as demandas apresentadas
junto a ouvidoria ou solicitadas pelo Fiscal do Contrato prestando os esclarecimentos
detalhados nos prazos estipulados.
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5.3.27. Se durante a fiscalizacdo for constatada quaisquer falhas ou anormalidades que
comprometam a perfeita execucdo do servico ou sua qualidade ou seguranca, a
CONTRATADA serd notificada a regularizar a situacao.

5.3.28. A CONTRATADA devera se responsabilizar por todas as despesas envolvidas na execugao
do servico, como mao de obra, alimentacdo, hospedagem, transporte, encargos sociais,
entre outros.

5.3.29. Em caso de troca do profissional que prestard os servicos, a CONTRATADA devera
encaminhar um documento a Secretaria da Saude, comunicando a troca do profissional, e
junto os documentos referentes a Qualificagdo Técnica do mesmo, conforme solicitado em
edital.

5.3.30. E vedada a cobranca de taxas pelos credenciados, bem como a inducdo para o servico
particular, sendo o contrario motivo de descredenciamento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

6.1. Sao direitos do CONTRATANTE:
6.1.1. Receber a prestacdao do objeto nas condi¢des previstas;

6.1.2.
6.1.3.
6.1.4.

6.2.
6.2.1.

6.2.2.
6.2.3.
6.2.4.
6.2.5.
6.2.6.
6.3.

6.3.1.
6.3.2.
6.3.3.
6.3.4.
6.3.5.
6.3.6.
6.3.7.

6.3.8.

Rejeitar, no todo ou em parte, a prestacao do objeto que estiver em desacordo com as condigdes
descritas em Contrato;

Fiscalizar a execugao do Contrato;

Aplicar san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.

Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

Promover, através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquele;

Cumprir os prazos previstos em Contrato;

Efetuar o pagamento ajustado, apds o recebimento definitivo do objeto solicitado;

Auxiliar no esclarecimento de duvidas que surjam ao longo da execuc¢ao do Contrato;

Decidir sobre eventuais dificuldades na realizacdo do objeto do Contrato;

Manter, sempre por escrito ou por e-mail, com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto.
S3o obrigacdes da CONTRATADA:

Cumprir todas as obrigacGes constantes em Contrato, assumindo exclusivamente seus riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;

Responsabilizar-se por danos ocasionados a CONTRATANTE ou a terceiros, causados durante a
execugao do Contrato;

Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do objeto;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078 de 1990);

Refazer, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado em Contrato, servicos realizados
incorretamente ou incompletos;

Manter contatos com a CONTRATANTE, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais
determinados pela urgéncia do objeto;

Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia, os motivos que impossibilitem o cumprimento dos
prazos previstos para execuc¢ao do objeto, com a devida comprovacgao;

Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para o credenciamento e apresenta-las no
prazo de maximo de 05 (cinco) dias uteis quando solicitada pela CONTRATANTE;
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6.3.9. Apresentar copia auténtica do ato constitutivo, estatuto ou contrato social, sempre que houver
alteracdo;

6.3.10. Indicar preposto para representa-la durante a execuc¢do do Contrato;

6.3.11. Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado (s) o (s)
numero (s) de telefone, endereco eletronico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos;

6.3.12.N3do

utilizar de quaisquer tipos de propaganda visual em beneficio de candidato, partido politico ou

coligacdo, em veiculos ou por funciondrios empregados durante a execucdo dos servicos
contratados, sob pena de aplicacdo das sancdes previstas na Lei Eleitoral 9.504/1997, multa e
rescisdao do Contrato;

6.3.13. Providenciar a assinatura dos Termos Aditivos e remeté-los ao CONTRATANTE no prazo de até 05
(cinco) dias uteis contados de seu recebimento, sob pena de aplicacdo das sanc¢des previstas.

7.  CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.6

Até o décimo dia do més subsequente ao més dos atendimentos, a coordenacao da unidade
devera emitir relatdrio das horas trabalhadas ao administrativo que expedira nota de empenho
de acordo com as horas trabalhadas. O empenho e a respectiva Ordem de Servicos serdo
enviados via e-mail para CONTRATADA empresa que deverd emitir a Nota Fiscal e protocola-la
via sistema digital.

O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, apds emissdao da Nota Fiscal, mediante
crédito em conta corrente vinculada ao CNPJ da CONTRATADA.

Em caso de irregularidade na emissdao dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacao, desde que devidamente regularizados.

A fatura devera ser emitida pela CONTRATADA, obrigatoriamente com o nimero de inscri¢ao
no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdao e no préprio instrumento de contrato. O
faturamento deverd ser realizado em nome do MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ N2
76.950.096/0001-10.

Para liberacdo do pagamento a CONTRATADA, as notas fiscais deverdo ser protocoladas
obrigatoriamente acompanhadas dos seguintes documentos:

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional;

Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas.

. As despesas para atender a contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria prevista

no orcamento do Municipio para o exercicio de 2023, na classificacdo abaixo:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0605 5838 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 303 34.415,00
0606 5840 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 688,30
0606 5842 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 494 33.726,70
0605 13150 | 339039999900 | DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JUR 21494 | 34.415,00

8. CLAUSULA OITAVA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA

8.1. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido
deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes férmulas:
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9.2.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

11.
11.1.
11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

12.

UBIRATA {E ;

=
i
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I =(TX/100) / 365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualiza¢do financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

. Ndo serdo aceitos e concedidos pedidos de revisdo/reequilibrio dos precgos definidos na Tabela do

Anexo |, considerando o estudo de precos realizado e que se trata de servicos em que ndo ha
constante variagao de pregos.

Como os contratos sdo oriundos de um chamamento, cuja adesdo é espontanea e com precos fixos
pré-definidos, caso a CONTRATADA considere invidvel a execugao dos servigos, podera a qualquer
momento solicitar seu descredenciamento conforme item 9.1.2 do Edital de Chamamento.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE

Os pregos constantes na Tabela do anexo | serdo reajustados apds o transcurso de 12 (doze) meses,
contados da data de abertura do chamamento.

O reajuste estara limitado a variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor, ou outro que vier
a substitui-lo, considerando o indice do més anterior ao da publicagdo do chamamento e o indice do
més anterior ao do aniversario da publicacao.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

N3o serdo aceitos e concedidos pedidos de revisdo/reequilibrio dos precos definidos na Tabela do
Anexo |, considerando o estudo de precos realizado e que se tratam de servicos em que ndo ha
constante variagao de pregos.

Como os contratos sao oriundos de um chamamento, cuja adesao é espontanea e com precos fixos
pré-definidos, caso a CONTRATADA considere invidavel a execugao dos servigos, podera a qualquer
momento solicitar seu descredenciamento conforme item 9.1.2 do Edital de Chamamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTAO E FISCALIZAGCAO

Caberd a gestdo do Contrato a servidora Lilian Welz.

Caberd a fiscalizacdo do Contrato a servidora Mayara Michele Alves dos Santos Ferraz, e na sua
auséncia, ficard a cargo da servidora Bruna Dembitzky Sader.

A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de a¢cdo ou omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de
seus empregados ou prepostos.

A acdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizacio do CONTRATANTE ndo elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigacbes pactuadas entre as
partes, responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades.

As comunicacdes entre CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

Cabera ao gestor e ao fiscal as atribuicGes constantes na Portaria n2 233/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANGOES ADMINISTRATIVAS
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12.1.1.
12.1.2.
12.1.3.

12.1.4.
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O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de qualquer item constante no edital de
chamamento ou no Termo de Referéncia sujeitard a CONTRATADA as seguintes sancdes e
penalidades:

Adverténcia;

Notificacdo com prazo para regularizacgao;

Multa de mora de RS 100,00 por unidade de tempo por atraso na regularizacdo notificada,
considerando a unidade de tempo utilizada na notificagdo, limitada a RS 1.000,00 quando sera
considerada inexecugao parcial;

Multa compensatdria, sem prejuizo das multas moratérias, nos seguintes valores:

12.1.4.1.1. RS 200,00 pela inexecucdo parcial do item;
12.1.4.1.2. RS 500,00 pela inexecucdo total de item;

12.2.

12.3.

12.3.1.

12.3.2.

12.3.3.

12.4.

12.4.1.

12.4.2.

12.5.
12.6.

12.7.
12.8.

12.9.

A CONTRATADA podera ser suspensa temporariamente de contratar com o municipio de Ubirata
pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas, quando
abandonar a execugdo do contrato, incorrer em inexecucdo contratual e nas demais hipdteses
previstas em lei.

A CONTRATADA podera ser declarada inidénea contratar com a administracdao publica pelo prazo
maximo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas, quando:

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢do ou qualquer outro expediente, a execucdo
contratual ou atendimento aos usuarios;

Agir, comprovadamente, de ma-fé na relagdo contratual ou no atendimento aos usuarios;

Demais hipoteses previstas em lei.

Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensao do direito de contratar com o Municipio de
Ubirata ou da declaragao de inidoneidade:

As pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com
a Administracdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de
nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sdcios;

As pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no subitem anterior.
As sanc0es previstas poderado ser aplicadas concomitantemente com a sanc¢do de adverténcia.

A CONTRATADA devera efetuar o pagamento do valor correspondente a multa no prazo e forma
estipulados no termo de aplicacdo de penalidade, podendo ainda ser descontado de pagamentos a
gue a mesma tenha direito.

Ndo havendo o pagamento, o valor devido serd inscrito em divida ativa para futura execugao fiscal.
A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

A aplicacdo das penalidades previstas fica condicionada a ampla defesa e contraditério no devido
processo legal, sem prejuizo da defesa prévia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTINGAO DO CONTRATO

13.1.
13.1.1.
13.1.2.
13.1.3.
13.2.

Constituem motivos para extin¢do do contrato:

Cancelamento do edital de chamamento ou publicacdo de novo chamamento para o mesmo objeto;
Pedido de descredenciamento por parte da CONTRATADA;

Demais hipdteses especificadas no art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93.

A extin¢do do contrato se dara nos termos do art. 79 da Lei Federal 8.666/93.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO
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15.1.

16.
16.1.
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A CONTRATADA é vedado transferir para terceiros, total ou parcialmente os direitos e obrigacdes
decorrentes do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VINCULAGAO AO CONTRATO

Ficam vinculados ao contrato, dele fazendo parte integrante, independentemente de suas
transcricdes parciais ou totais, o Edital de Chamamento Publico respectivo e seus anexos e o
requerimento de credenciamento apresentado pela interessada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ANTICORRUPCAO

O Banco Mundial exige que o Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado Salude - SESA-PR,
Mutudrios de Empréstimo (incluindo beneficidrios do empréstimo do Banco), licitantes,
fornecedores, empreiteiros e seus agentes (sejam eles declarados ou ndo), subcontratados,
subconsultores, prestadores de servico e fornecedores, além de todo funcionario a eles vinculado,
gue mantenham os mais elevados padrdes de ética durante a aquisicdo e execu¢dao de contratos
financiados pelo Banco[1]. Em consequéncia desta politica, o Banco:

a) define, para os fins desta disposicdo, os termos indicados a seguir:

(i) “pratica corrupta”[2]: significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer coisa de valor com a intenc¢ado de influenciar de modo indevido a agao de terceiros;

(ii) “pratica fraudulenta”[3]: significa qualquer ato, falsificacdo ou omissdo de fatos que, de forma
intencional ou irresponsdvel induza ou tente induzir uma parte a erro, com o objetivo de obter
beneficio financeiro ou de qualquer outra ordem, ou com a inten¢ao de evitar o cumprimento de uma
obrigacao;

(iii) “pratica colusiva”[4]: significa uma combinagdo entre duas ou mais partes visando alcangar um
objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente as a¢des de outra parte;

(iv) “pratica coercitiva”[5]: significa prejudicar ou causar dano, ou ameacar prejudicar ou causar dano,
direta ou indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade, para influenciar
indevidamente as a¢Oes de uma parte;

(v) “pratica obstrutiva”: significa:

(aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigacbes ou fazer
declaracdes falsas a investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma investigacdo do
Banco de alegac&es de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameagar, perseguir
ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar seu conhecimento sobre assuntos
relevantes a investigacdo ou ao seu prosseguimento, ou

(bb) atos que tenham como objetivo impedir materialmente o exercicio dos direitos do Banco de
promover inspec¢ao ou auditoria, estabelecidos no paragrafo (e) abaixo:

(b) rejeitara uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para a outorga do
contrato, ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores
de servico, fornecedores e/ou funcionarios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao concorrer para o contrato em
guestao;

(c) declarara viciado o processo de aquisicdo e cancelard a parcela do empréstimo alocada a um
contrato se, a qualquer momento, determinar que representantes do Mutudrio ou de um beneficiario
de qualquer parte dos recursos empréstimo envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de aquisicdo ou de implementacdo do
contrato em questdo, sem que o Mutudrio tenha adotado medidas oportunas e adequadas,
satisfatorias ao Banco, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar
em informar tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas praticas;
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(d) sancionarda uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os
procedimentos de sanc¢do cabiveis do Banco[6], inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou
por prazo determinado: (i) para a outorga de contratos financiados pelo Banco; e (ii) para ser
designado[7] subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servico de uma empresa elegivel
gue esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

(e) Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal,
consultores, prestadores de servico e fornecedores, deverdo permitir que o Banco inspecione todas
as contas e registros, além de outros documentos referentes a apresentacdo das propostas e a
execucdo do contrato, e os submeta a auditoria por profissionais designados pelo Banco.

[1]. Nesse contexto, sera imprdpria qualquer atitude tomada no intuito de influenciar o processo de
aquisicdo ou a execugdo do contrato para obter vantagens indevidas.

[2]. Para os fins deste paragrafo, “terceiros” refere-se a um funcionario publico que atue no processo de
aquisicdo ou na execugao do contrato. Nesse contexto, “funcionario publico” inclui a equipe do Banco
Mundial e os funcionarios de outras organiza¢des que examinam ou tomam decisGes sobre aquisicdo.
[3]. Para os fins deste paragrafo, “parte” refere-se a um funciondrio publico; os termos “beneficio” e
“obrigacdo” sdo relativos ao processo de aquisicdao ou a execuc¢do do contrato; e o “ato ou omissdao” tem
como objetivo influenciar o processo de aquisi¢ao ou a execu¢ao do contrato.

[4]. Para os fins deste pardgrafo, o termo “partes”|| refere-se aos participantes do processo de aquisi¢ao
(inclusive funcionarios publicos) que tentam por si mesmos ou por intermédio de outra pessoa ou
entidade que ndo participe do processo de aquisicdo ou selegao simular a concorréncia ou estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo competitivos ou ter acesso as propostas de pre¢o ou demais condi¢des
de outros participantes.

[5]. Para os fins deste paragrafo, “parte” refere-se a um participante do processo de aquisicdo ou da
execugao do contrato.

[6]. Uma empresa ou uma pessoa fisica pode ser declarada inelegivel para a outorga de um contrato
financiado pelo Banco: (i) ap6s a conclusao do processo de sancao conforme os procedimentos do Banco,
incluindo, inter alia, impedimento “cruzado”, conforme acordado com outras Instituicdes Financeiras
Internacionais, como Bancos Multilaterais de Desenvolvimento e através da aplicacdo de procedimentos
de sancdo por fraude e corrupcdao em licitacbes corporativas do Grupo Banco Mundial, e (ii) em
decorréncia de suspensao temporadria ou suspensao temporadria preventiva em relacdo a um processo de
sanc¢do em tramite.

[7]. Um subempreiteiro, consultor, fabricante ou fornecedor ou prestador de servico nomeado (nomes
diferentes podem ser usados dependendo do edital de licitacdo especifico) é aquele que: (i) foi indicado
pelo licitante em sua pré-qualificacdo ou proposta porque traz experiéncia e conhecimento especificos ou
cruciais que permitem ao licitante cumprir as exigéncias de qualificacdo para a licitacdo em tela; ou (ii) foi
indicado pelo Mutuario.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
17.1. O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei Federal n? 8.666/93 e por outras
normas de direito publico ou privado que melhor tutelem o interesse publico.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
18.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n2 8.666/93 e dos principios gerais de direito.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

bela, amada e gentil

Av. Nilza de Oliveira Pipino - 1852
CEP 35det Adhiifisirativoct. 795/20%3 3-Adéxb: CONTRATO_MEDENGE_assinado.pdf (10/11) 76/82
www.ubirata.pr.gov.br



19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubirata, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do

presente contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas, para

todos os fins de direito.

Ubirata, Parand, 16 de novembro de 2023.

Assinado de forma
digital por FABIO DE
FABIO DE OLIVEIRA OLIVEIRA
DALECIO:60076020959 DALECIO:60076020959
Dados: 2023.11.16
14:29:25 -03'00'

MUNICiPIO DE UBIRATA
Prefeito
Contratante

ALESANDRA Assinado de forma digital por
ALESANDRA GUIMARAES:02307153977

GUIMARAES:02307153977 Dados: 2023.11.17 14:19:48 030"
MEDENGE — CLINICA MEDICA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Representante legal da empresa
Contratada
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne¢ 84/2023
1. PROCESSO LICITATORIO N2: 6334/2023.

2. OBJETO: Contratacdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros de Atencdo
Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengao Basica, conforme chamamento
07/2023.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 25, Caput da Lei Federal
n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

4. FORNECEDOR (A): MEDENGE — CLINICA MEDICAE SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ
n? 13.031.310/0001-15, situada na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n? 1551, 22 andar, Centro, na
cidade de Ubiratd, estado do Parana.

5. VALOR: R$-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta e cinco reais).
6. DATA DA RATIFICACAO: 16/11/2023.

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 16 de novembro de 2023.

FAB|O DE Assinado de forma
digital por FABIO DE
OLIVEIRA OLIVEIRA
. DALECIO:60076020959
DALEC|O6OO Dados: 2023.11.16

76020959 14:28:57 -03'00"

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito de Ubirata
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Proc. Administrativo 9- 4.705/2023

De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao
Data: 22/11/2023 as 08:16:53

Setores (CC):
SEMAD-LICIT, SEMAD-SP

Publicacdes no jornal oficial.

Thiago Dadalto Gimenez
Divisao de Licitagao

Anexos:
1879.pdf

79/82



De acordo com a Lei n? 1.887 de 30 de maio de 2011.

JORNAL OFICIAL ELETRONICO

e \ £ ’ I
MUNICIPIO DE UBIRATA - PR

www.ubirata.pr.gov.br

PORTARIAS

PORTARIA N2 711 DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa gestora pelo Municipio do Convénio com o objeto de Programa de Esterilizagdo Cirurgica de Cdes e Gatos — CastraPet Parand, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 61 da Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 12 Designar, como Gestora de Convénio, sem Onus aos cofres publicos, cujo objeto é Programa de Esterilizagdo Cirlrgica de Cdes e Gatos (42 ciclo) — CastraPet
Parana:

I- Juliana Felizari Gnoatto, Matricula n2 3885-7 - Médica Veterindaria.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

PORTARIA N2 714, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede férias.

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e conforme Portaria de Designacdo n2 7, de 2 de
janeiro de 2023, resolve:

RESOLVE:

Art. 12 Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora Cleidynei Aparecida da Silva Carvalho, ocupante do cargo de Assistente de Administragdo, lotada na Secretaria
da Educag3o e Cultura, referente ao periodo aquisitivo de 07/11/2022 a 06/11/2023, com efeitos retroativos a 20/11/2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLAUDINEI EDSON DALLA CORTE

PORTARIA N2 715, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede licenga prémio.

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e conforme Portaria de Designacdo n2 7, de 2 de
janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio a servidora Sueli Aparecida Olivetti de Oliveira, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, lotada na Secretaria da
Educagdo e Cultura, relativo ao periodo aquisitivo de 01/03/2016 a 28/02/2021, em 21/11/2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLAUDINEI EDSON DALLA CORTE

PROCESSOS LICITATORIOS

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAC;\O N2 83/2023

1. PROCESSO LICITATORIO N2: 6333/2023.

2. OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de dermatologia, conforme chamamento 4/2022.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no Art. 25, Caput da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.
4. FORNECEDOR: CAROLINE FEDATO MEDICA GENERALISTA, inscrita no CNPJ sob o n2 39.717.736/0001-10, situada na Rua Londrina, n2 799, Bairro Sdo Cristévdo, na cidade de
Cascavel, estado do Parana.

5. VALOR: R$-49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais).

6. DATA DA RATIFICAGAO: 16/11/2023.

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 16 de novembro de 2023.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

Prefeito de Ubiratd

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 84/2023

1. PROCESSO LICITATORIO N€: 6334/2023.

2. OBJETO: Contratagdo de empresa para provimento de fonoaudidlogo para os Centros de Atengdo Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengdo
Basica, conforme chamamento 07/2023.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, Caput da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

4. FORNECEDOR (A): MEDENGE — CLINICA MEDICA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n2 13.031.310/0001-15, situada na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n2
1551, 22 andar, Centro, na cidade de Ubiratd, estado do Parana.

5. VALOR: R$-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta e cinco reais).

6. DATA DA RATIFICAGAO: 16/11/2023.

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 16 de novembro de 2023.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

Prefeito de Ubirata

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 116/2023

1. PROCESSO LICITATORIO N2: 6338/2023

1.1. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢: 4.892/2023

2. OBJETO: PAGAMENTO DE TAXA ADMINISTRATIVA ANUAL PARA PARTICIPACAO NO CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE.
3. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de licitagdo com fundamento no art. 24, inciso VIl da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.
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4. FORNECEDOR: CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, inscrito no CNPJ n 03.273.207/0001-28, situada na Rua Emiliano Perneta, 822 - Sala 402, Centro, Curitiba-PR,
Estado do Parana, CEP - 80.420-080.
5. VALOR: R$-7.715,55 (sete mil setecentos e quinze reais e cinquenta e cinco centavos).
6. DATA DA RATIFICAGAO: 21/11/2023
Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 21 de novembro de 2023.
FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito de Ubirata

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 117/2023

PROCESSO ELETRONICO N° 4737/2023

1. PROCESSO LICITATORIO N 6339/2023.

2. OBJETO: Contratagdo de empresa autorizada para aquisi¢do de pegas e suprimentos genuinos e/ou originais e prestagdo de servigos especializados para realizagdo das
revisdes dos veiculos Renault Kwid 306, 307, 308 e 309, durante o periodo de garantia, no intervalo de 10.000 a 50.000 KM.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de licitagdo com fundamento no Art. 24, Inciso XVII, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

4. FORNECEDOR: OPEN VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ n2 04.675.147/0001-32, com sede na AVENIDA BRASIL 1339, PACAEMBU, — Municipio de Cascavel, Estado do Parana.
5. VALOR: R$-17.003,28 (dezessete mil e trés reais e vinte e oito centavos).

6. DATA DA RATIFICACAO: 21/11/2023.

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 21 de novembro de 2023.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

Prefeito de Ubirata

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 237/2023

CONTRATANTE: Municipio de Ubirat3, CNPJ n? 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): CAROLINE FEDATO MEDICA GENERALISTA, inscrita no CNPJ sob o n2 39.717.736/0001-10.
PROCESSO LICITATORIO Ne: 6333/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de dermatologia, conforme chamamento 4/2022.
VALOR: R$-49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais).

DATA DA ASSINATURA: 16/11/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 238/2023

CONTRATANTE: Municipio de Ubiratd, CNPJ n2 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): MEDENGE — CLINICA MEDICA E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA.

PROCESSO LICITATORIO N2: 6334/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa para provimento de fonoaudiélogo para os Centros de Atengdo Psicossocial adulto e infantil e atendimento multidisciplinar na Atengdo Basica,
conforme chamamento 07/2023.

VALOR: R$-103.245,00 (cento e trés mil duzentos e quarenta e cinco reais).

DATA DA ASSINATURA: 17/11/2023.

12 TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTROS DE PRECOS N2 107/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 6068/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTROS DE PRECOS N2 107/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBIRATA E JOSIANE DOS SANTOS TIGI, TENDO POR
FINALIDADE O REEQUILIBRIO DE VALORES.

1. OBJETO DO CONTRATO:

LOCACAO DE BARRACAS TIPO PIRAMIDE E GRADE DE ISOLAMENTO E CONTENGAO PARA UTILIZACAO EM EVENTOS REALIZADOS PELO MUNICIPIO DE UBIRATA.

2. CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica inscrita no CNPJ 76.950.096/0001-10, com sede administrativa na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, n2 1852, na cidade de Ubirat3 -
Parand, CEP 85.440-000, representada pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio.

3. CONTRATADA:

JOSIANE DOS SANTOS TIGI, inscrita no CNPJ n2 44.187.129/0001-26, estabelecida a Rua das Pitangueiras, no n2 97, no Conjunto Boa Vista, CEP n2 85440-000, na cidade de
Ubirat3, Estado do Parana.

4. FINALIDADE DO ADITIVO:

Conceder o reequilibrio econémico financeiro, conforme segue:

LOTE ITEM DESCRIGAO QTD UN V. UNIT V. REEQUILIBRADO
1 1 Locagdo de barracas tipo piramide 10x10, com estrutura | 40 UN. 1.080,00 1.523,00

em ferro na cor prata, com lona térmica antichamas
“night anda day” na cor branca, com fechamento em
painéis de 2,50x2,30m de altura na cor branca e cortinas
brancas galvanizadas em toda sua lateral. Incluso ART,
transporte, montagem e desmontagem. Para evento
com duragdo de 1 a 2 dias.

1 2 Locagdo de barracas tipo piramide 10x10, com estrutura | 50 UN. 1.190,00 1.633,00
em ferro na cor prata, com lona térmica antichamas
“night anda day” na cor branca, com fechamento em
painéis de 2,50x2,30m de altura na cor branca e cortinas
brancas galvanizadas em toda sua lateral. Incluso ART,
transporte, montagem e desmontagem. Para evento
com duragdo de 3 a 5 dias.

1 3 Locagdo de barracas tipo piramide 5x5, com estrutura | 10 UN. 475,00 548,33
em ferro na cor prata, com lona térmica antichamas
“night anda day” na cor branca, com fechamento em
painéis de 2,50x2,30m de altura na cor branca e cortinas
brancas galvanizadas em toda sua lateral. Incluso ART,
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De: Thiago G. - SEMAD-LICIT
Para: -

Data: 22/11/2023 as 08:17:48
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